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الملخص:

كما ھو معروف ھناك علاقة بین الأجور، الاستھلاك و 

تحدیدإلىتھدفالادخار(نظریة كینز)، لكن دراستنا 

الأجور، الاستھلاك و الادخار في بینالعلاقةطبیعة

)م و تحلیلھا اقتصادیا، و 2009-1974فترة (الجزائر 

و للدراسة،النظريالإطاراستعراضذلك من خلال

بحثنا الأسعار كمتغیر لھ قدرة التأثیر موضوعأضفنا في 

نظام الأجور في تطوراتعرضعمعلى الاستھلاك،

لیتمالجزائر و استھلاك و ادخار العائلات الجزائریة،

المناھجعلىبالاعتمادالتطبیقیةالدراسةإجراءبعدھا

اختباروإجراءالزمنیةالسلاسلتحلیلمجالفيالحدیثة

جرانجر من أجل تحلیل العلاقة السببیة بین متغیرات 

الدراسة .

الكلمات المفتاحیة:  الأجور، الاستھلاك، الادخار، سببیة 

جرانجر.

Résumé:

Comme il est bien connu qu'il existe une

relation entre les salaires, consommation et

l'épargne (la théorie keynésiens), mais notre

étude vise à déterminer la nature de la

relation entre les salaires, consommation et

l'épargne en période Algérie (1974-2009) et

l'analyse économique, et grâce à une

révision du cadre théorique de l'étude, et

nous ajoutons sur le sujet de notre variable

prix a la capacité d'influer sur la

consommation, avec un système de

l'évolution des salaires en Algérie et de la

consommation et épargne des familles

algériennes, pour mener cette étude sont

ensuite appliqués sur la base de programme

moderne dans le domaine de l'analyse et le

test des séries chronologiques granger afin

d'analyser le lien de causalité entre les

variables de l'étude.

Mots-clés: les salaires, la consommation,

l'épargne, la causalité de Granger.

مقدمة:

إن التطور الذي عرفتھ الدول في شتى المیادین 

الاقتصادیة و الاجتماعیة السیاسیة  نتیجة جھود مبذولة 

سواءا كانت جسدیة أو ذھنیة ، حیث أن المحرك 

الأساسي فیھ ھو العمل و ھذا الأخیر یعتبر المساھم 

لنمو و التنمیة ، فالعمل كما الأساسي في  دفع عجلة ا

نعرفھ ھو التضحیات التي یبذلھا العامل من أجل تأمین 

حیاتھ العائلیة مقابل ما یحصل علیھ من أجر، سواءا كان 

زھیدا لا یكفي حتى الضروریات أو كبیرا یصل إلى حد 

الكمالیات. 

و یعتبر الأجر من أھم المواضیع المطروحة للنقاشات 

العمل ، فأغلبیة النزاعات التي بین العمال و أصحاب

تدور في أوساط المجتمع سببھا السعي إلى الرفع من 

و من ، مستوى الأجر من أجل تحسین المستوى المعیشي

ھذا المنطلق تبرز لنا الإشكالیة التالیة : ما ھي الآثار 

الناتجة عن ارتفاع و زیادة الأجور في الجزائر على 

؟. تتجلى أھدافتقییمھاالاستھلاك و الادخار و كیف یتم

ھذه الورقة البحثیة في الإحاطة و الإلمام بمختلف 

الجوانب النظریة و التطبیقیة للموضوع  و التأكید على 

أھمیة الأجر و الدور الذي یلعبھ في مساعدة الفرد.

المقاربة النظریة للأجور، الاستھلاك و .1

الادخار:

1:أسبابھا.  تفاوت الأجور و 1.1

لو كانت الوظائف متماثلة و الأشخاص متشابھین تماما 

ذات منافسة كاملة، لكان ھناك أجر وحیدوكافة الأسواق 

1
یوجین دیولیو ، "مبادئ الاقتصاد" شوم المقررات –دومینیك سالفاتور 

طبعة -لبنان–الجامعیة ترجمة فؤاد صالح ، أكادیمیا للنشر والطباعة بیروت 
.358ص 2001
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لكافة الوظائف و لكافة العمال.ولكن الوظائف حتى منھا 

ذي یتطلب نفس الكفاءة، قد یختلف في طبیعة العمل ال

(اختلاف الجاذبیة بین عمل و آخر). و یجب أن تعطى 

لجذب و الاحتفاظ بالعمال في الوظائف أجور أعلى 

الصعبة. لذلك یحصل عمال التنظیف على أجور أعلى 

من الحراس أو الحمالین. تسمى ھذه الاختلافات بفروق 

طبیعة العمل . حتى لو كانت جمیع الوظائف تتصف نفس 

درجة الجاذبیة فان تفاوت الأجر سیستمر الأمر لذوي 

ى عدد كبیر من المھن الأخرى لذلك یخضع العمل إل

المجموعات غیر المنافسة، كل منھا یتطلب مستوى 

مختلفا من التدریب و یكسب أجرا مختلفا. أخیرا بعض 

الاختلافات في الأجور ینتج عن الأسواق غیر الكاملة، 

تشمل عیوب الأسواق نقص المعلومات المتوفرة و عدم 

نى الرغبة بالانتقال، و قوة الاتحادات، و قوانین الحد الأد

للأجور ، و قوة احتكار الشراء. یلاحظ في الحیاة العملیة 

وجود التفاوت الكبیر في الأجور بین مختلف أصناف 

العمال و صنوف الوظائف، ینجم ھذا التفاوت بشكل عام 

عن خلیط من ھذه العوامل الثلاثة.   

ما ھي الأسباب التي تجعل أجر الطبیب أو المھندس 

2.البناء أو عامل النظافة؟یزید كثیرا عن أجر عامل

نجد أن الإجابة على ھذا السؤال تكمن في اختلاف 

ظروف الطلب و ظروف العرض من حرفة إلى أخرى. 

فكلما زادت شدة حاجة المجتمع إلى خدمات فریق من 

العمال دون آخر و كلما قلت الكمیات المعروضة من تلك 

كالیف الخدمات بسبب فترة التعلیم أو التدریس و الت

اللازمة لھا كلما زادت أجور ھذه الطائفة و العكس في 

حالة حاجة المجتمع إلى خدمات ه الطائفة و زیادة الكمیة 

المعروضة من خدمتھا. 

. الاستھلاك:1.2

یرتبط الدخل بالاستھلاك والادخار بعلاقة مباشرة حیث 

ذلك الجزء المستقطع من یمكن تعریف الاستھلاك على أنھ 

الدخل الكلي والذي یتم إنفاقھ من قبل المجتمع على السلع 

ویتوقف ، و الخدمات التي تشبع رغباتھ بطریقة مباشرة 

الإنفاق الاستھلاكي لأي فرد على عدد من العوامل أھمھا 
3:

مستوى دخل الفرد .-1

المیل الحدي للاستھلاك.-2

أسعار السلع و مرونتھا.  -3

2
إسماعیل عبد الرحمان ، حربي عریقات "مفاھیم و نظم اقتصادیة"، دار 

.474ص ،  2004الطبعة الأولى -الأردن–وائل للنشر و التوزیع، عمان 

3
حسام داوود ، مصطفى سلیمان ، عماد الصعیدي ، خضر غقل ، یحي 
الخصاونة ، "مبادئ الاقتصاد الكلي " ،دار المسیرة لنشر و التوزیع و 

.94-93م . ص  2005الطبعة الثالثة: -الأردن–الطباعة ، عمان 

م الاستھلاك إلى نوعین: الاستھلاك الذاتي أو حیث ینقس

الثابت و ھو الاستھلاك الذي یحتاجھ الفرد و لا یمكن 

تجنبھ مثل الأكل و الشرب حتى لو لم یوجد عنده دخل و 

الذي یتم تمویلھ من خلال استخدام المدخرات إن وجدت 

أو الاقتراض أو السرقة في بعض الأحیان، و النوع 

ك و ھو الاستھلاك التابع أو المتأثر الثاني من الاستھلا

بالدخل و ھو الاستھلاك الذي یمارسھ الأفراد نتیجة 

حصولھم على دخل معین مما یحفزھم على شراء بعض 

السلع و الخدمات بنسبة معینة من الدخل و ھكذا فان 

إجمالي الاستھلاك ھو المجموع الجبري للاستھلاك 

ستھلاك الكلي و الثابت و المتأثر، و ھذا ما یسمى بالا

یشكل إجمالي الاستھلاك الكلي لكل أفراد المجتمع 

الاستھلاك الكلي الخاص، بینما و بنفس المفھوم یشكل 

إجمالي الاستھلاك الحكومي الثابت و المتأثر الاستھلاك 

العام الكلي بحیث یمثل مجموع الاستھلاك الكلي الخاص 

4الاستھلاك الكلي للدولة.و العام

:ھدوافعالادخار و .1.3

بما أن الدخل یتكون من جزئین فقط ھما : الاستھلاك و 

الادخار ، و یمكن توضیح ھذه العلاقة جبریا كالأتي :

Y = C + S

: یرمز للدخل .Yحیث : 

C یرمز للاستھلاك :

S .یرمز للادخار :

و بالتالي یمكن أن نقول أن الادخار ھو ذلك الجزء من

الدخل الذي یتبقى بعد النفاق على الاستھلاك (أي ھو ذلك 

الجزء من الدخل الذي لا ینفق على الاستھلاك ). إذن 

5.یعرف الادخار بأنھ الفرق بین الدخل و الاستھلاك

تقوم عملیة الادخار على دعامتین أساسیتین ھما: القدرة 

الرغبة الادخاریة. فالقدرة الادخاریة ھي قدرة الفرد و

وھي ،لى تخصیص جزء من دخلھ من أجل المستقبلع

تحدد بالفرق بین حجم الدخل وحجم الإنِفاق، ویتوقف ھذا 

الأخیر على نظام معیشة الفرد وسلوكھ وتصرفاتھ، ومن 

ثم فإنِ القدرة الادخاریة لیست متوقفة على حجم الدخل 

المطلق، بل ھي مسألة نسبیة تختلف من فرد إلِى آخر 

أما الرغبة الادخاریة فھي مسألة لظروف.وتتغیر بتغیر ا

نفسیة تربویة تقوى وتضعف تبعاً للدوافع التي تدعو 

للادخار ومقدار تأثر الفرد والطبقات الاجتماعیة بھذه 

الدوافع.

4
http://alanbat.net/post24753.htm#sthash.FBfS0vTM.dpuf

5
) بسام الحجار، عبد الله رزق ،الاقتصاد الكلي، دار المنھل اللبناني للنشر 

.162ص2010بیروت ، لبنان الطبعة الاولى–
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سواء للفرد،وإذِا كانت أھمیة الادخار أساساً للاستثمار

أو للدولة أوضح ما تكون في الأحوال العادیة، فإنِھا أشد 

وضوحاً وأكثر إلِحاحاً في مراحل التنمیة والتطور، إذِ 

تؤدي المدخرات خدمات جلیلة للفرد وللدولة. ففیما یتصل 

بالفرد تھیئ ھذه المدخرات عوامل الأمان للمستقبل، ذلك 

أنھ بإیِداعھا أو باستثمارھا في أي من الأوعیة الادخاریة 

ینفقھ أو الاستثماریة یحصل منھا على عائد مجز إمِا أن

في مواجھة مطالبھ المتزایدة وإمِا أن یزید بھ مدخراتھ 

واستثماراتھ. وتوجھ الدولة ھذه المدخرات إلِى الإنِفاق 

على مشروعات جدیدة تزید من دخول الأفراد وتفتح لھم 

آفاقاً جدیدة وفرصاً أكبر للعمل والخدمة. وتؤدي 

المشروعات الجدیدة إلِى توفیر المزید من السلع 

دمات للفرد وتتیح لھ الحصول علیھا بأسعار أفضل، والخ

وفیما یتصل بالدولة فإنِ المدخرات تخدمھا في تحقیق ما 

یلي:

توفیر التمویل المحلي المطلوب لمشروعات التنمیة -

من دون اضطرار الدولة إلِى اللجوء لزیادة 

الضرائب ولوسائل التمویل التوسعیة التي تؤدي إلِى 

الذي یصاحب عادة الإنِفاق على التضخمزیادة حدة 

برامج التنمیة والذي تنعكس آثاره في ارتفاع 

لأسعار.ا

الحدّ من الإنِفاق الاستھلاكي للأفراد نتیجة زیادة -

علیھا لزیادة دخول الأفراد وزیادة إنِفاقھم بما الطلب

یسمح بتوجیھ المزید من السلع للتصدیر من جھة، 

على السلع المستوردة من جھة ثانیة.الطلبوتقلیص 

اتجاھات الأجور:.2

العالمي:المستوىعلىالأجوراتجاھات.2.1

اتسمتالعالمیة،الاقتصادیةالأزمةسبقالذيالعقدخلال

فيالمكاسبعنالأجورنموبفضلالأجوراتجاھات

وبالتراجع6المتقدمةالاقتصادیاتفيالعملإنتاجیة

الأجورتفاوتوباتساعالأجورحصصفيالأمدطویل

7المتدنیة.الأجورانتشارزیادةمعغالباً المترافق

النموالعالمفيوالمالیةالاقتصادیةالأزمةخفضتوقد

الشكلفي،ذلكیردكماالنصف،إلىللأجورالإجمالي

كانتالتيالأزمة،قبلالنمومعدلاتمعومقارنة)01(

2007و2006فيالمائةفي2٫8و2٫7تبلغ

لیبلغتقریباً النصفإلىللأجورالإجماليالنموانخفض

.2009و2008فيالمائةفي1٫6و1٫5

6
العملمكتبفيوردتبلداً 27إلى"المتقدمةالاقتصادات"تعبیریشیر
الجدولالتقني،الملحق،2010-2011العالمفيالأجورتقریر:الدولي

.ألف

7
(جنیف 2008-2009العالمفيالأجورتقریر:الدوليالعملمكتب
.3و 2) و لا سیما الفصلان2008

إلىجزئیاً فیعزىأسوأبشكلالأجورتدھورعدمأما

تقریباً بلغتبنسبةالأجورارتفعتحیثالصینتأثیر

وباستثناء8الأزمة.أوقاتأحلكفيحتىالمائةفي12

حدةأكثربشكلتراجعللأجورالعالميالنموفإنّ الصین،

إلى2007و2006فيالمائةفي2٫2و2,1من

وإلى.2009و2008عاميالمائةفي0٫7و0٫8

التيالأزمةخلالالوظائففيالكبیرةالخسائرجانب

إلىالعملعنالعاطلینللعمالالإجماليالعددرفعت

ملیون27٫6(أي2010فيشخصملایین205

فإن 9)،2007فيالوضععلیھكانمماأكثرشخص

منالأزمةمنعانواوظائفھمعلىحافظواالذینالعمال

العملفرصو خسارةالأجور.فيالأضعفالنموخلال

فيوبالتاليالأجورفيالنمووتباطؤالمنظمالقطاعفي

فقراستمرارسببتشرحمھمةلھا تفسیراتالدخل،

الدولیةالعمللمنظمةالأخیرةالتقدیراتوتشیرالعاملین.

المدقعالفقرعتبةتحتیعیشونالذینالعمالعددأنّ إلى

1البالغة حیثمنالواحدالیومفيأمریكیاً دولاراً 25,

ثركأعاململیون40حواليبلغالشرائیة،القوةتكافؤ

استناداً 2009فيالوضععلیھیكونأنمتوقعاً كانمما

10الأزمة.قبلمااتجاھاتإلى

8
إلىفقطتشیرالصینیةالأجوربیاناتأنّ إلىالإشارةینبغيولكن

."الحضریةالوحدات"
9

ILO: Global Employment Trends 2011: The challenge of
a jobs recovery (Geneva, 2011), p. 12 and
table A4; available at.
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@d
comm/@publ/documents/publication/wcms_150440.pdf

10
. الوثیقة 2011جنیف : مارس 310مكتب العمل الدولي ، الدورة 

GB . 310 / ESP/ 3

http://www.arab-ency.com/index.php?module=pnEncyclopedia&func=display_term&id=930&vid=34
http://www.arab-ency.com/index.php?module=pnEncyclopedia&func=display_term&id=159606&vid=34
http://www.arab-ency.com/index.php?module=pnEncyclopedia&func=display_term&id=159606&vid=34
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.المئویة)بالنسبالحقیقیة،بالقیمسنة،إلىسنةمن(التغیرات2009-2006،للأجورالعالميالنمو:)01(الشكل 

نمو الأجور في الاقتصادات الناشئة و النامیة: .2.2

الاقتصاداتفيبیركبشكلالأجورنموازدادعموماً،

أوروبااقتصاداتإلىبالنسبة.  فوالنامیةالناشئة

النموفإنّ الوسطى،وآسیاالشرقیةوأوروباالوسطى

عمقذلككیعكسالأزمةإلىوصولاً للأجورالمرتفع

التسعینات،فيالانتقالیةالفترةخلالالأجورفيالتراجع

الحاديالقرنأوائلفيالمتدنیةالقاعدةوبالتالي

").ب"و"أ"اللوحتان،)02(الشكلنظرأ(والعشرین

مخیباً الماضيالعقدمنالأولالنصفانكحینوفي

اللاتینیةأمریكافيبأجرالعاملینإلىبالنسبةللآمال

%0٫4السنویةالنمومعدلاتبلغتحیث(والكاریبي

نمواً الإقلیمسجل،)2005و2000عاميبینفقط

في%3٫3و4٫2بنسبةالحقیقیةالأجورفيبیراً ك

").ج"اللوحة،)02(الشكلانظر(2007و2006

خلالسنویاً %7نسبةآسیافيالأجورنموتجاوزوقد

انظر(للصینالقويالأداءإلىجزئیاً ذلكویعودالعقد،

مرةیُنظر،أنمنبدولا").د"اللوحة،)02ل(الشك

التيالأجورمستویاتسیاقفيالاتجاهھذاإلىأخرى،

التقلیدیةالتنمیةنظریةتتوقعھانتیجةوھومتدنیة،تزاللا

نقصإلىالسریعالتصنیعیؤديعندما

لاالأوسط،والشرقأفریقیاإلىوبالنسبة.العاملةالیدفي

تقدیراتإلىبالتوصلبالبیاناتالمتعلقةالقیودتسمح

النھائیةوغیرالمؤقتةالتقدیراتأنّ غیر.بھاموثوق

العقدخلالارتفعتأفریقیافيالأجورأنّ إلىتشیر

الشرقفيفعلیاً وداً كرالأجورشھدتحینفيالماضي،

).و"وـ" ھ"اللوحتان،)02(الشكلانظر(الأوسط "

.2009-2000الناشئة و النامیة فترة الاقتصادیاتنمو الأجور في ):02الشكل(
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:ملاحظات ).%75تغطیةإلىاستناداً (مؤقت تقدیرات*

%60و40بینتتراوحتغطیةإلىنھائیة (استناداً غیرتقدیرات**

.متاحةغیرتقدیرات(...)

.الوطنيالإحصاءمكاتبمنمستقاةبیاناتإلىاستناداً العالم،فيالأجوربشأنالدولیةالعملمنظمةبیاناتقاعدة:المصدر

والمالیةالاقتصادیةالأزمةتھكترأثربركأرؤیةویمكن

والشرقیةالوسطىأوروبافيالأجورعلىالعالمفي

2009عام%)–0٫1(بنسبةالأجورتراجعتحیث

بلغ (تراجعمعالوسطىوآسیاالشرقیةأوروباوفي

علىالضارالأثرھذاویضاف.2009عام%)-2٫2

الأزمة،خلالالبطالةفيالمھمةالزیادةإلىالأجور

باستخدام(العاملینفقرفيالزیادةتفسیرعلىویساعد

فيأمریكییندولارینالبالغةالشرائیةالقوةتكافؤعتبة

.)الواحدالیوم

اللاتینیةأمریكافيبیركبشكلالأجورنمووأیضا

تمكنتحیثآسیافيحالھعلىبقيلكنھوالكاریبي،

.أفضلنحوعلىللأزمةتتصدىأنمناقتصاداتھا

نتائجأيتظھرلمبالبیانات،المتعلقةالقیودوبسبب

بلدانوفي.الأوسطوالشرقأفریقیاإلىبالنسبةواضحة

فيالغذائیةالسلعأسعارتضخمشأنمنانكعدیدة،

خلالللأجورالحقیقیةالشرائیةالقوةأضعفأن2008

.العامذلك

الاستھلاك و على ارتفاع الأجور دراسة قیاسیة لأثر.3

استخدمنا في :م)2009-1974(الجزائرفيالادخار 

التحلیلي الوصفي لبیانات المتغیرات دراستنا الأسلوب 

التالي یمثل المتغیرات المستعملة )01(الثلاثة، والجدول

في الدراسة:

مصدرهرمزهفترة الدراسةالمتغیرات

2009massONS-1974كتلة الأجور.

الاستھلاك النھائي 

للأسر.

1974-2009Conso_mONS

2009EparONS-1974الادخار الصافي.

الرقم الاستدلالي 

للأسعار على 

الاستھلاك.

1974-2009IPGCONS

معدل الناتج الداخلي 

الخام.

1974-2009PIBFMI

باحثة.الإعدادمن:المصدر

اختبار إستقراریة السلاسل الزمنیة:.1.3

الموسعفولردیكياختبارالدراسةھذهفي ستطبق

(Augmented Dicky- Fuller (ADF) 1979) ،

) و الزمن c:constanteفي ظل وجود الثابت( 

)linear trend 5) ومستوى معنویة%.

: السلاسل الزمنیة غیر المستقرة و الفرق الذي تكون فیھ مستقرة.)02(جدول
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أصبحت مستقرةمستقرة

2الفرق1الفرقلانعم

masstcal3.023

ttab2.951

Conso_mtcal2.3125.616

ttab2.9512.957

Epartcal0.2333.580

ttab2.8492.951

IPGCtcal2.1505.794

ttab2.8492.951

PIBtcal3.589

ttab2.849

eviews7برنامج علىة بالاعتمادباحثالإعدادمن:المصدر

أدخلنا المعلومات الخاصة بكل المتغیرات التي بعدما

نحتاج إلیھا من أجل دراسة الفرضیة في برنامج 

eviews تطرقنا إلى دراسة المرحلة الأولى من تحلیل

المعطیات وھي دراسة الإستقراریة، من خلال ملاحظة 

الجدول أعلاه نستنتج أن ھناك متغیرین مستقرین و 

الاستقرار ناتج عن عدم وجود اتجاه تصاعدي أو تنازلي 

للسلسلة أو عدم وجود العدید من نقاط شاذة في المعطیات 

.التي تمكنا من جمعھا

في المقابل نلاحظ أن باقي المتغیرات غیر ساكنة أي غیر 

مستقرة و علیھ قمنا بإعادة دراسة الإستقراریة انطلاقا 

من تحلیل الفرو قات للسلسلة  فتحصلنا على إستقراریة 

الرقم لادخار الصافي  و عند الفرق الأول بالنسبة ل

و إستقراریة عند الاستدلالي للأسعار على الاستھلاك

فرق الثاني بالنسبة الاستھلاك النھائي للأسر.وعلى ال

ضوء النتائج المتحصل علیھا من دراسة إستقراریة 

السلسلة یمكننا مواصلة عملیة التحلیل من خلال التطرق 

إلى عنصر السببیة مع العلم أنھ یتم الاعتماد على 

السلاسل المستقرة بنسبة لكل المتغیرات.

الارتباط بین متغیرات الدراسة:علاقة.2.3

.متغیراتالالارتباط بین ):مصفوفة 03الجدول(

PIBIPGCEparCons

o_m

mass

0.10-0.34-0.930.991mass

0.08-0.36-0.9110.99Conso_m

0.04-0.39-10.910.93Epar

0.30-10.39-0.36-0.34-IPGC

10.30-0.04-0.08-0.10-PIB

نلاحظ أن ھناك:)03(من الجدول

علاقة ارتباط موجبة قویة بین:

و الاستھلاك النھائي للأسر، كتلة الأجور-

الادخار الصافي،و كتلة الأجور-

الادخار الصافي.الاستھلاك النھائي للأسر و-

ضعیفة نسبیا بین:علاقة ارتباط سالبة 

و الرقم الاستدلالي للأسعار على كتلة الأجور-

،الاستھلاك

و معدل الناتج الداخلي الخام،كتلة الأجور-

الاستھلاك النھائي للأسر و الرقم الاستدلالي -

،للأسعار على الاستھلاك

الاستھلاك النھائي للأسر و معدل الناتج الداخلي -

الخام ،
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الرقم الاستدلالي للأسعار على الادخار الصافي و -

ھلاك،الاست

معدل الناتج الداخلي الخام.الادخار الصافي و -

لكن معاملات الارتباط لا تعطي التفسیر الاقتصادي 

الكافي كونھا لا تدل دائماً على تحدید اتجاه التأثیر. 

وترتبط المتغیرات مع بعضھا دالیاً، لذا سنستخدم اختبار 

السببیة لتحدید نوع واتجاه العلاقة.

3.3

و التحلیل الاقتصادي علاقة السببیة لغرانجر..4

یمثل ملخص للعلاقة السببیة )04(الجدولللنتائج:

في دراسةبین التغیر في كتلة الأجور و متغیرات ال

):2009-1974الجزائر فترة (

5.

وجود السببیةعدم Grangerالسببیة وفق

من كتلة 

الأجور

إلى كتلة 

الأجور

من كتلة 

الأجور

إلى كتلة 

الأجور

××الاستھلاك النھائي للأسر.

××الادخار الصافي.

××.الرقم الاستدلالي للأسعار على الاستھلاك

××.معدل الناتج الداخلي الخام

eviews7برنامج علىبالاعتمادباحثةالإعدادمن:المصدر

نلاحظ:)04(من الجدول 

التغیر في كتلة الأجور سبب التغیر في كلا من .1

الاستھلاك النھائي للأسر و الادخار الصافي و مما 

سبق أیضا ھناك علاقة طردیة(موجبة) بین كتلة 

الأجور و الاستھلاك النھائي للأسر و منھ عندما ترتفع 

معھا الاستھلاك و لكن لیس بنفس نسبة الأجور یزید 

زیادة الأجر، و بالمثل ھناك علاقة طردیة (موجبة) بین 

كتلة الأجور و الادخار الصافي و ھي جیدة نوعا ما، و 

ھذا یعني أنھ عندما زادت الأجور زاد معھا الادخار و 

لكن لیس بنفس نسبة الزیادة وھذا كلھ یتوافق مع 

ز).التحلیل النظري (نظریة كین

التغیر في كتلة الأجور لم تسبب في كل من التغیر في .2

المؤشر العام للأسعار على الاستھلاك و النمو 

الاقتصادي. و من جھة أخرى فإن التغیر في الاستھلاك 

النھائي للأسر، التغیر في الادخار الصافي، التغیر في 

المؤشر العام للأسعار على الاستھلاك و النمو 

 یسببون التغیر في كتلة الأجور.الاقتصادي كلھم لا

التغیر في الاستھلاك النھائي للأسر خلال فترة الدراسة .3

أي ھناك زیادة في استھلاك السلع و الخدمات و أي 

زیادة الطلب ھذا معناه الزیادة في الإنتاجیة و كل ھذا 

لم یسبب التغیر في كتلة الأجور و ھذا یتعارض مع 

جر العامل یزداد بزیادة أالجانب النظري الذي یقول أن 

جاء بھا الكلاسیك التي نظریة الإنتاجیة الحدیة(الإنتاج

الجدد) .

توصلنا أیضا إلى أن التغیر في المؤشر العام للأسعار .4

على الاستھلاك لم یسبب التغیر في كتلة الأجور و ھذا 

یتعارض مع الجانب النظري الذي یقول أن قیمة الدخل 

العام للأسعار عكسیا فارتفاع الحقیقي تتأثر بالمستوى

الأسعار یؤدي إلى انخفاض القیمة الحقیقیة للأجر و 

بالتالي انخفاض القدرة الشرائیة.

):2009-1974في الجزائر فترة (الدراسةیمثل ملخص للعلاقة السببیة بین التغیر في الاستھلاك النھائي للأسر و متغیرات )05(الجدول 

عدم وجود السببیةGrangerالسببیة وفق

من 

الاستھلاك

إلى 

الاستھلاك

من 

الاستھلاك

إلى الاستھلاك
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××الادخار الصافي

××.الرقم الاستدلالي للأسعار على الاستھلاك

××.معدل الناتج الداخلي الخام

.eviews7برنامج علىبالاعتمادباحثةالإعدادمن:المصدر

نلاحظ بأن التغیر في الاستھلاك )05(من الجدول 

النھائي للأسر لم یسبب في كل من التغیر في الادخار 

الصافي، التغیر في المؤشر العام للأسعار على 

الاستھلاك، النمو الاقتصادي وھذا یعني:

لم یسبب في التغیر في للأسرالتغیر في الاستھلاك النھائي 

الادخار الصافي و ھذا یدل على أن العائلة الجزائریة رغم 

زیادتھا في الاستھلاك (اقتناء السلع و الخدمات) لم تسحب من 

مدخراتھا إنما ھو راجع إلى ارتفاع الأجور، فجزء منھا وجھ 

للاستھلاك و الباقي للادخار.وجدنا أیضا أن التغیر في 

نھائي للأسر لم یسبب التغیر في المؤشر العام الاستھلاك ال

للأسعار على الاستھلاك وھذا یعني أن الزیادة في الاستھلاك 

أدت إلى الزیادة في الطلب على السلع و الخدمات و كلھ لم 

من جھة أخرى فإن التغیر في یسبب في ارتفاع الأسعار. 

ببا الادخار الصافي و المؤشر العام للأسعار على الاستھلاك س

التغیر في الاستھلاك النھائي للأسر، أما النمو الاقتصادي فلا 

یسبب في التغیر في الاستھلاك النھائي للأسر و ھذا یعني أن:

التغیر في الادخار الصافي سبب في التغیر في الاستھلاك 

النھائي للأسر أي أنھ عندما زادت المدخرات زادت العائلات 

زیادة الأجور و ھو یتوافق مع في الاستھلاك وھذا راجع إلى 

الجانب النظري رغم انخفاض المدخرات خلال فترة الأزمة 

م  لم یتأثر الاستھلاك النھائي للأسر لأن 1986البترولیة عام 

العائلات الجزائریة في ھذه الفترة لكي لا تغیر من استھلاكھا 

(النمط الاستھلاكي المعتادة علیھ) سحبت جزء من مدخراتھا. 

في المؤشر العام للأسعار على الاستھلاك سبب في  التغیر

التغیر في الاستھلاك النھائي للأسر أي أن الزیادة في 

الاستھلاك سببھ انخفاض المستوى العام للأسعار و ھذا یتوافق 

مع الجانب النظري الذي یقول أن كل تغیر في المؤشر العام 

بأكملھا للأسعار على الاستھلاك ینعكس على دالة الاستھلاك 

فتنخفض بارتفاع الأسعار و ترتفع بانخفاض الأسعار ، و 

خلال فترة الدراسة في الجزائر فتذبذب الأسعار أثر عكسیا 

على الاستھلاك.معدل النمو الاقتصادي لم یسبب في التغیر في 

الاستھلاك النھائي للأسر خلال فترة الدراسة في الجزائر لأن 

لاستھلاك كان دائما في تزاید.معدل النمو كان متذبذبا و لكن ا

)2009-1974في الجزائر فترة (الدراسةمتغیرات یمثل ملخص للعلاقة السببیة للتغیر في الادخار الصافي و)06(الجدول

عدم وجود السببیةGrangerالسببیة وفق

من 

الادخار

من إلى الادخار

الادخار

إلى الادخار

××.على الاستھلاكالاستدلالي للأسعارالرقم 

××.معدل الناتج الداخلي الخام

.eviews7برنامج علىبالاعتمادباحثةالإعدادمن:المصدر

نلاحظ بأن التغیر في الادخار الصافي )06من الجدول (

لا یسبب في كل من التغیر في المؤشر العام للأسعار 

الاستھلاك و النمو الاقتصادي.على 

رغم أن الادخار الصافي یساھم في الادخار الوطني الذي 

یعتبر مھما لرفع معدل النمو الاقتصادي لكن ما وجدناه 

ھو أن التغیر في الادخار لم یسبب في النمو الاقتصادي 

و ھذا یتعارض مع الجانب النظري .

العام من جھة أخرى فإن كلا من التغیر في المؤشر 

للأسعار على الاستھلاك و النمو الاقتصادي لا یسببان 

أیضا التغیر في الادخار الصافي.

من خلال ھذه الدراسة توصلنا إلى:الخاتمة:

الحاصلة في فترة الدراسةارتفاع كتلة الأجور •

ساھمت بطریقة مباشرة في الزیادة في 

الاستھلاك النھائي للأسر و الزیادة في الادخار 

(حسب میل لكن لیس بنفس النسبة بل الصافي 

كل منھما).

رغم الزیادة المستمرة للأسعار في فترة الدراسة •

لم یتأثر الاستھلاك النھائي للأسر فقد ارتفع ھو 

.أیضا

رغم ارتفاع كتلة الأجور الذي ساھم بطریقة •

مباشرة في زیادة الاستھلاك النھائي للأسر و 

لم یسبب في الزیادة في الادخار إلا أن كل ھذا 

رفع معدل النمو الاقتصادي.
المراجع:

إسماعیل عبد الرحمان ، حربي عریقات "مفاھیم و نظم 1

الطبعة -الأردن–اقتصادیة"، دار وائل للنشر و التوزیع، عمان 

.2004الأولى 

بسام الحجار، عبد الله رزق ،الاقتصاد الكلي، دار المنھل 2

.2010بیروت ، لبنان الطبعة الاولى–اللبناني للنشر 
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حسام داوود ، مصطفى سلیمان ، عماد الصعیدي ، خضر غقل 3

، یحي الخصاونة ، "مبادئ الاقتصاد الكلي " ،دار المسیرة 

الطبعة الثالثة: -الأردن–لنشر و التوزیع و الطباعة ، عمان 

م .2005

یوجین دیولیو ، "مبادئ الاقتصاد" شوم –دومینیك سالفاتور 4
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