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الجامعة الجزائرية وفق المعايير الدولية لمحاسبي في جودة التعليم اتحسين متطلبات 

 دراسة قياسية

  عمامرة ياسمينة. د

  2018-06-22: تاريخ الإرسال
 2018-10-23: تاريخ القبول

 : ملخص
، لشغلاعالم ولوج ين على درفثن محاسبثى مهنيثى قاتولمحاسبي في ت التعليم العالي اسسامؤنهية ن ألى تبيايهدف هذا البحث إ

لجامعي التعليم العل ، ولاستثنائيةت المشكلاامعالجة ل ولأعماالسريع في بيئة التغثن ءات تمكنهم من مواجهة تحديات ابكفاوذلك 
لتأهيل في بالتكوين والتي تعثز ت التخصصاافتح ل تكوين الطلبة ومن خلا، وهذا لعملللوفاء بمتطلبات سوق الأساسي الركن ايعتبر 

. لماليةوالمحاسبية وع العلوم امختلف فر
للتوافق مضامينه ، وتطوير ئرالجزالمحاسبي في التعليم امج افي بردة النظر لإعاورة ضرك هناوتوصل هذا البحث الى أن 

ومعاهد تعليم كز امرت جديدة، وتخصصاء لمحاسبي بإنشاالتعليم اثقافة ، وتوسيع (IFAC)د الدولي للمحاسب لاتحاوتوصيات ا
. تطبيقهاتفعيل ولمهنة تنظم اضحة وانثى اقوباصدار لمحاسبة اعالم مهنة ل خودلى تيسثن إبالإضافة ، لمحاسبيبالتكوين اتعثز حديثة 

. التعليم المحاسبي؛ معايثن التعليم المحاسبي الدولية؛ الاتحاد الدولي للمحاسبيثى، مهنة المحاسبة: الكلمات المفتاحية
 JEL  :I23. A2. M42تصنيف

Title: Requirements for improving the quality of accounting education 

in the Algerian University according to international standards -A 

standard study- 
Abstract: 

The aim of this research is to identify the importance of accounting education in providing 

professional accountants able to enter the world of  jobs efficiently, which would enable them to 

confront the changes and the challenges of rapid change in the business environment and 

addressing the exceptional issues, and perhaps university education is the cornerstone to fulfill the 

requirements of the job market during the formation of the students and the opening of specialties 

concerned with the training and qualification in the various branches of accounting and financial 

sciences. Through this research we have found that there isa necessity to reconsider the 

accounting education programs in Algeria and the development of its contents to correspond to the 

recommendations of the International Union of Accounting Education, and expanding the culture 
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of accounting education by creating a new specialties, centers and institutes of modern education 

concerned with accounting as well as to facilitate the entry to the world of the accounting 

profession by issuing clear laws regulating the profession and activate its application. 

Key words: Accounting education, International Education Standards (IES), International 

Federation Accountant (IFAC), the accounting profession. 

JEL Classification;I23, A2, M41 

 

 مقدمة  .1
 لماللمحاسبثىمن،نهيةبالغة أللمحاسبثى الدولي دلإتحا يتوافق وتوصيات ابما جودته تحسثى ولمحاسبي تطوير التعليم اتكتسيقضية

 اتلمتغثن اديا إزدمع هذه المسؤولية اليوم تتعاظم بهم، إذ لمنوطة ادوارلأ اسةرمةفيممازللا العناية بدل اخلاقيةفي وأمهنيةمسؤولية 
 المحاسب تسليح يتطلب مااهذ والعولمة، جيةرلخا الأسواق اعلىحلإنفتا بعد اخاصةل،لأعما ابيئةها تشهدلتي المعرفيةالتكنولوجية وا

 على قدرته بتنمية توسيع مداركه عليهمن التدقيق والضرائب لابد ،لمالية ا،لمحاسبة بعلوم المتعلقة الأساسية العلمية ادةلما الى إضافةإ
 .مةزللا والقدرات اراتلمها اكسابه وإل،لفعا اللإتصا واديلإنتقا والتحليلي التفكثنا

 تطوير عليها لذا وجب ،متخصصة ومعاهد تلمحاسبثىمنجامعا بتكوين المكلفة المؤسسات اتقععلى هذه المسؤولية إن
 جودة تعليم عن الحديث لايمكن إذ للمحاسبثى الدولي دلإتحا اعندرةلصا المحاسبي جودة التعليم ابمايتماشىمعمعايثنتهامساقا ومناهجها

 التدريس قطر وتخصيص الأساتذة المدرسثى، ءةكفا ومحتويات المواد الدراسية، لعمليةمنمضامثى يهتم بجودة مدخلات هذه امحاسبيمالم
 للطلبة لشخصية والاستعدادات ا،لجمعبينهما الميدانية بحيث يتم المهنية الناحية امن ولفكرية النظرية والناحية امن تعد الطالب لتيا

 .لمهنية اقلأخلا القدرات وامنناحية

  البحثشكاليةا.1.1

 لعمل لمتطلبات سوق المحاسبثى اعدادهتمامهابإ حيث إمنصلخصو اجه وئريةعلىالجز البيئة اسة درالبحثية هذه الورقة اولتتنا
  : الاتيلرئيسي عموما، لذا يمكن طرح اشكالية البحث في السؤال اعليها الجودة المتفق فقالمعايثنو

 ؟للمحاسبين عن الاتحاد الدولي درةلصا المعايير ائرمعالجز افي مدى توافق التعليم المحاسبي ما
 : الاتيةلفرعية اتلاؤلتسا امن لمجموعة لإشكاليةتمتحليلها هذه المعالجةو

 ؟لمحاسبي المقصود بجودة التعليم اما -
 دةلمخرجاتها؟جلتوفثنجو أمن التعليم العالي تمؤسسا أن تهتم بها لتيينبغي أهم المدخلات اما -
 الدولي دلإتحا اعندرةلصا المحاسبي جودة التعليم امعايثن وتطبق مئرتحثرالجز المتخصصةفي والمعاهد اارسلمد واتلجامعا اهل -

 ؟للمحاسبثى

  البحثفرضيات.1.2
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 دون المستوى، إذ هجب تطوير الئرلايزالجز المحاسبيفي التعليم اقع أن وافثرضنا المطروحة إلإشكالية الإجابةعن اجل أمن
 اتبالخبر وتخصيص الأساتذة المدرسثى وتمتعهم ءةكفا الطالب، لتييتلقاها محتويات المقاييس المدرسة امنناحية سواء ،مضامينه

 وكذا طرق وأساليب التدريس النظرية ،لمحاسبي العمل اعالم لدخول لشخصية والفنية بالكفاءات اتمتعه وللمهنة الطالب قابلية،مةزللاا
 جودة التعليم لعناصرمنشأنهتحسثى هذه ابثىمختلف الحديثة، حيث أن الدمج للإتصا واملإعلاوالتطبيقية واستخدامات أجهزة ا

 : لذا يمكن صياغة الفرضيات الجزئية الموالية،لمحاسبيا
 ؛لمحاسبي محتويات المقاييس المدرسة ومستوى جودة التعليم احصائيةبثىمضامثى إلالة ذات دعلاقةتوجد  -
 ؛لمحاسبي وتخصيص الأساتذة المدرسثى ومستوى جودة التعليم اءةحصائيةبثىكفا إلالة ذات دعلاقةتوجد  -
 ؛لمحاسبي طرق وأساليب التدريس ومستوى جودة التعليم احصائيةبثى إلالة ذات دعلاقةتوجد  -
 .لمحاسبي الحديثة ومستوى جودة التعليم اللإتصا واملإعلا استخدامات أجهزة احصائيةبثى إلالة ذات دعلاقةتوجد  -

 بحثل اأىمية.1.3

 ينتمحل أنهية هذا النوع من الدراسات التي تعثز بالتعليم العالي وخاصة التعليم المحاسبي في الاونة الأخثنة في الجزائر، أتبرز
 ير وزتلمهنةمنصلاحيا اسةرممادعتما إصبحمنح المعتمدين، وألمحاسبثى واتلحسابا محافظي ا،لمحاسبثى ااءللخبر الوطثم لمصفا
 لتكوين نشائها تنوي الدولة إلتي التعليمية اتلمؤسسا امنضيفثر لذا ،لمهنة اليتهاعلىومسؤعسثرجا إية الوزارة الوصلةمنولماليةكمحاا
 اعداد الطلبة جل أمن عموما لمتفقعليها وا،لمحلية والإقليمية الدولية واتلهيئا اعندرةلصا المحاسبي جودة التعليم ابمعايثنمتلتز أن لمحاسبثىا

 . مستجدات سوق العمل الحديثةاتلائقابمتغثنالمتخرجثى اعدادا 

  البحثأىداف.1.4

 : عرض أهم اهداف الدراسة فيما يلييمكن
 المستوى المطلوب؛ لى إصوله تحول دون ولتي والمعوقات والتحديات ا،ئرالجز المحاسبيفي التعليم العالي اقع واازبرإ -
 مستوى التعليم جلتحسثى أمن ( التدريس، والمدرسثىقطرالمقاييس المدرسة، الطلبة، ) الواجب الاهتمام بها لعناصراظهار أهم ا -
 ؛ئرالجز المحاسبيفيا

 .ئرالجز المحاسبيفي التعليم ارلكفيلةبتصحيحمسا بعض الحلول ااحقثرإ -

  البحثمنهجية 1.5

 تضمنها البحث، وتم الاستعانة في لتي لاظهار المفاهيم التحليلي الوصفي المنهج اعلى الاعتماد في دراسة موضوع البحث تم
 تلإحتياجا اازبر وإ،لمحاسبة الواقع حول محتويات عملية تدريس امن الدراسة عينة آراء لجمعنلإستبياالجانب التطبيقي على ا

 . بولاية تبسةلمحاسبة اسثىلمهنةرلمما الموظفثى واعلىمجموعةمننلإستبيا تم توزيع ا،حيثلمحاسبي جودة التعليم ايةلتحقيقورلضرا

  السابقةالدراسات.1.6
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عبد الله بن صالح، أنهية تطوير التعليم المحاسبي في ضوء مستجدات معايثن الإبلاغ المالي الدولية ودورها في تحرير الخدمات المحاسبية  -
 .2017في الدول العربية، أطروحة دكتوراه في علوم التسيثن، جامعة الشلف، الجزائر، 

 هذه الدراسة الى عرض معايثن التعليم المحاسبي الدولية، وطيف يمكن الاستفادة منها عند تصميم برامج التعليم المحاسبي تهدف
بالجامعات في الدول العربية، وتوصلت الدراسة الى عدة نتائج أنهها ضرورة اعتماد معايثن التعليم المحاسبي الصادرة عن الاتحاد الدولي 

للمحاسبيثى، من قبل لجنة التقييم والاعتماد الأكاديمي للجامعات في الدول العربية عند اعداد البرامج المحاسبية لتسهيل عملية الاعثراف 
الدولي لبرامج التعليم المحاسبي في كل دولة،  بينما ركز موضوع هذا البحث على توضيح مختلف متطلبات  تحسثى جودة التعليم المحاسبي 

 . لمقاربتها بالمعايثن الدوليةيةفي الجامعات الجزائر
دراسة حالة – قادري عبد القادر، التعليم المحاسبي كأداة لتفعيل تطبيق النظام المحاسبي المالي في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية  -

 .https://platform.almanhal.com :مقال متاح على الرابط-الجامعة الجزائرية
 الدراسة الى محاولة تفعيل تطبيق النظام المحاسبي المالي في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية من خلال مخرجات التعليم العالي تهدف

المحاسبي من الجامعة الجزائرية، وتوصلت الدراسة الى أن جودة التعليم العالي المحاسبي تساهم في تفعيل النظام المحاسبي المالي من خلال 
مخرجات التعليم المحاسبي وتمكنها من تطبيق النظام المحاسبي المالي مهنيا في المؤسسات، بينما ركز موضوع هذا البحث على كيفية تحسثى 

 .جودة التعليم المحاسبي بالاسثرشاد بالمعايثن الدولية وبإسقاط الدراسة على الجامعة الجزائرية

  البحثخطة.1.7

 : موضوع البحث تم اعتماد الخطة المواليةلمعالجة
الدراسة النظرية؛ : أولا
الدراسة الميدانية؛ : ثانيا
 

 محتوى الدراسة  .2
بالعديد من معرفة عالية رات ومهاب كتساإمنه ض يفثربحكم المنصب المهم الذي يشغله المحاسب بالمؤسسة 

حتى يتسلح ، وذلك لمحاسبةبعلم المتعلقة اضافة للتقنية إلآلي  م الإعلاامج احتى بر، ولتسثنيةوالقانونية المجالات الاقتصادية، ا
. لمستمرابالتغثن ل المتسم لأعمااعالم بها جه ايوأن لتي يمكن رات المهاءات والكفابكامل ا

 ماىية التعليم المحاسبي .2.1
ت بشتى مجالايرتبط لأنه ى لأخرالعلوم المحاسبة حاجة ملحة كبقية علم الى المجتمع إحاجة أن لى التأكيد إمن لابد 

. نقائصهة، وينظم الكثثن من علاقات الأفراد، لذا ينبغي أن يولى له الاهتمام اللازم لتدارك لحياا
ية دلاقتصاالأحداث الكثثن من اعلى الحكم للمحاسبثى في استخدام القدرات الذاتية على فن يعتمد فالمحاسبة 

أمكن لتي مادتها العلمية ابمعرفة مصنفة لها ز لاجتماعية يمتاأنها علم ضمن العلوم اكما ، لمحاسبيالعمل تواجه التي المالية وا
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لعملية ة الحياافي رس تمامنظمة فهي مهنة ، وكذلك لزمنامختلفة من عبر مراحل معا ة لخبرطريق الدراسة واليها عن الوصول إ
. ةمستمروئمة المجتمع بصورة دالتي همتاجها ى الأخرالمهن ابثى رزة تجعلها بابها وتتصف خصوصية فق و

لتي يمكن من ، والمحاسبيالتعليم ابعملية م لاهتماامن ن لابد لمحاسبة كاامن ت المجتمع باحتياجاالوفاء في سبيل و
رات لتطوالناشئ عن المحاسبة، واعلى ت الطلب المتزايد حتياجاسد اعلى درة لقاالمهنية وايمية دلأكاتهيئة الاطارات اخلالها 

(.  2012 زياد هاشم، خليل إبراهيم، )ة التي تحدث بصورة مستمرة لعديدا
لأساسية العناصر الحديثة لطرق التدريس من العلمية ع الأساليب اتباوإلمحاسبية التعليمية امج اللبريعد التخطيط الجيد 

التحديات لمحاسبي من ت التعليم امخرجاجودة تعتبر فيه الوقت الذي ففي . مخرجاتهدة جودة ياوزلمحاسبي ح التعليم النجا
دي، نجد أن جودة هذه المخرجات تعتمد بالدرجة الأولى على جودة العناصر المكملة لاقتصاح الانفتاافي عصر ة لكبثنا

. (2018محمد الفطيمي، )لنظام التعليم المحاسبي 

ت حتياجا، تبدأ بتحديد المتتاليةل مجموعة من الأهداف امن خلاتتم لمحاسبي ت التعليم امخرجاتطوير عملية إن 
هذا يلي رة المطلوبة للقيام بهذه الواجبات، ولمهاة والخبروالمعرفة تحديد اثم ت المحاسب، جبام ووالعملي فيما يتعلق بمهاالواقع ا

لتي والعوائق المشاكل م، وبعد ذلك يتم تحديد المهاداء هذه المحاسبة لأمتخرج المناسبة لتأهيل تحديد أساليب وطرق التعليم ا
 علي )العوائق لة وإزالمشاكل الحل اءات جراح إقثرا اخثن، وألحاليةوطرق التدريس المناهج تطوير وتحديث اعملية تواجه 

(. 2014السويح، عبد المجيد الطيب، 
سة رين على ممادرقاا ليصبحواد لأفرنؤهل التي من خلالها العملية هو تلك المحاسبي القول إن التعليم ايمكن لذا 

. لمحاسبيالمجال افي ت المعلومات تقنيالاستخدام كافية ، ويتمتعون بقدرات مهنيةرة مهاءة ولمحاسبي بكفاالعمل ا
 جودة التعليم .2.2

خلال تزويدهم من مجتمعاتهم، في أداء أدوارهم ين على درلتعليمية قاالعملية متخرجي اجعل من بجودة التعليم نعثم 
بكفاءات تعليمية ومهنية تمكنهم من القيام بمهامهم الخدمية أو الانتاجية، ويتفاعلوم مع مختلف حاجيات البيئة الحديثة 

 (.2014عبد الله بن صالح، )ويطورون معارفهم باستمرار 

مفهوم عن رة عباتم اللاتفاق على أن جودة التعليم 1998د لمؤتمر اليونسكو للتعليم والذي انعقد في فرنسا سنة ستناإ
، الطلاب، المرافق لتعليميةامج البرالتعليم، امن مناهج وظائف التعليم وأنشطته يشمل جميع أن ينبغي د، بحيث لأبعامتعدد ا

محمد أبو )بالجودة وهي كما يلي حتى يتصف ببعض الخصائص يتميز أن ينبغي لكل عنصر بحيث . لتعليميةدوات الأوا
(:   2013قاسم، 

مع تأهيله بدورها لتي تتكامل العملية اته اخبر، ولثقافيوالسلوكي والعلمي اتأهيله يقصد بها : جودة هيئة التدريس -
 ؛لعلميا
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ب ستيعاإمن يتمكنوا نفسيا حتى وثقافيا وصحيا ولجامعة عمليا احل ما قبل افي مرأي مدى تأهيلهم : جودة الطلاب -
 ؛لمعرفةدقائق ا

لعالمية واستعابها لمختلف التحديات انتها ومروعمقها ويقصد بذلك شمولها و: وطرق التدريسلتعليمية امج البرجودة ا -
 .للطالبلمتكاملة الشخصية تكوين اسهامها في ومدى تطويعها بما يتناسب مع المتغثنات العالمية وإلعالمية المعرفية والثورة ا

 أساليب التعليم المحاسبي .3.2
صى قد أونه ألا ، إلأمثلالأسلوب العالم في دول اتباين كبثن بثى ك ساليبه هناوألمحاسبي دوات التعليم ابالنسبة لأ

استخدام أساليب على ، وتشجيعهم لمعلمثىورة تدريب التعليمية على ضرامعايثنه مقدمة للمحاسبثى في د الدولي لإتحاا
(:  2017رندة عطية، )ي والتي تقع في احدى عشرة أسلوبا كما يلي لمركزتدريس التعلم ا

 ؛ لعملاقف التي تحاكي موالوسائل اغثننها من ، ولعملوض اعر، ولحالةت اساام دراستخدإ -

 ت؛لعمل في مجموعاا -

 ن المهنيون؛لمحاسبوبها التي يعملالعمل المستمر في بيئة التغثن اكبة المو، لتعليميةالأساليب والمواد اتكييف  -

، وسيحملون معهم نفسهمن أكيف يعلمون الطلبة سيتعملون بالتالي فإالتعلم الذاتي، وعلى تحث لتي المناهج اضع  و -
 ج؛لتخربعد الى ما رة إلمهاهذه ا

 ؛لتعليميةالعملية اكة بفعالية في رللمشاالطلبة تحفيز  -

المطلوب لمهثم ق  والسلوك الأخلاوالقيم رات والمهاوالمعرفة التغثن في تعكس التي س والتقويم القياام أساليب استخدإ -
 ؛لمهنيثىاللمحاسبثى 

ض الجوانب لعروع الدراسية، وذلك لفرالمواضيع واضمن ، لمهثمق والسلوك الأخلارات والقيم والمهاوالمعرفة امج د -
 المواقف المعقدة؛لمثالي في ذج النمووالمهنية المتعددة للمتطلبات ا

التقديرات المنطقية، ضع ، وولملائمةالمعلومات اعلى ف لتعرايشجع الذي لأمر ، اسبل حلهاولقائمة التعريف بالمشاكل ا -
 ؛ضحةت واستنتاجاالى والتوصل إ

 ؛ لبحثيةالنتائج ف اكتشاإ -

 تحفيز الطلاب لتطوير شكوكهم وأرائهم المهنية؛ -

 .استخدام التكنولوجيا والتعليم الالكثروني في التعليم المحاسبي -
زياد هاشم، خليل إبراهيم، )ومن خلال ما تقدم يلاحظ أن التعليم المحاسبي يتكون من شقثى نها كما يلي 

2012 :)
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 ؛لعمليالتطبيق اعليه في يعتمد كي بالجانب النظري والذي هجب أن يلم به المتعلم يتعلق : يميدلأكاالمحاسبي التعليم ا -

. المحاسبةسة مهنة رلممابالجانب التطبيقي والذي يؤهل المتعلم يتعلق : لمهنيالمحاسبي التعليم ا -
كل ما المتعلم يتلقى هو الدمج بثى الجانب النظري والتدريب الميداني، بحيث لمحاسبي أساليب التعليم افضل ألعل 

ت لجامعااتضلع اف مدربيه، بحيث شر، وتحت إعملياول تطبيق تلك النظريات ثم همام خادة لمحاسبة كمابعلم ايتعلق 
ت لحسابا، ومحافظي المحاسبيةة الخبرص مكاتب اختصاالثانية فمن المرحلة اما ، ألىولأالعليا بالمهمة والمعاهد والمدارس ا

ز فقط لحفظ المعلومات عن جهارة عبايكون الطالب حتى لا ل لأعماوقطاع اية دلإقتصاالمعتمدين، أو المؤسسات المحاسبثى وا
(. 2018قادري عبد القادر، )قد تواجهه ميدانيا لتي ت الإشكالاالحل رات الكافية لمهاولا يمتلك القدرات وا

 معايير التعليم المحاسبي وفقا لتوصيات الاتحاد الدولي للمحاسبين .3.3
هي طرف المحاسبثى، وتحصيلها من دات محددة هجب شاتوفر إرعن معايثن رة هي عباالدولية لمحاسبي التعليم امعايثن 

لمعايثن ، تصدر هذه امهنيةت هيئاومعاهد متخصصة أو عليا ت ومدارس لمحاسبي من جامعابالتعليم المكلفة ت اللجهاموجهة 
(: 2014الفاتح الأمثى، )تحقيق ما يلي لى إلمعايثن حيث تهدف هذه اللمحاسبثى د الدولي لإتحااعن 

 ؛لمهثمالمحاسب اعمل ولتأهيل ن ابشأت الدولية لخلافا تخفيض ا -

 ؛لمهنيثىالعالمي للمحاسبثى التنقل اتسهيل  -

لتي الدولية والمحاسبي بمتطلبات التعليم التعليمية ام المؤسسات التزس مدى اليها لقياالرجوع إلية يمكن دومعايثن توفثن  -
 .تلمخرجاءة اكفاس في قياتساعد 

بالجوانب لمستقبل امحاسبي والذين سيكونون لمحاسبة ورة تزويد طلبة علم الى ضرإللمحاسبثى د الدولي لإتحالقد دعى ا
:   (2004نعيم حسثم واخرون،  ) المعرفية الأتية

 منظمات في باستخدام تكنولوجيا المعلومات لمتعلقة النواحي المعرفة هذه اتشمل و: المعلوماتلعامة بتقنية المعرفة ا
 .الحاسوبعلى ت الأنظمة المعتمدة عملياالداخلية، تقييم لرقابة ل، الأعماا

 ت لبرمجياالى إضافة ، إحمايتهاولرقابة عليها والمحاسبية وإدارة أنظمة المعلومات ا تشغيل :رةلمهااستخدام المعرفة ومتطلبات ا
 وخدماتيةتحليلية ومالية وية إدارمج امن برل لأعماتطبيقات افي المستخدمة لمختلفة ا

 متخصصة لمهنة ءات كفا، المدير، والمصمم لمقيمأدوار اتمثل و: مصممهاأو مقيمها ءات مدير أنظمة المعلومات أو كفا
 .لمحاسبةا

معايثن الأولى دفعة واحدة سنة  (06)للمحاسبثى د الدولي لتابع للإتحاالدولي المحاسبي التعليم امعايثن فقد أصدر مجلس 
 كما هو موضح في الجدول 2006، ثم صدر المعيار الثامن سنة 2004، ثم بعد ذلك أصدر المعيار السابع سنة 2003

(.  01)الموالي رقم 
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معايير التعليم المحاسبي الدولية قبل التعديل : (01)الجدول رقم 
المعيار رمز المعيار 

IES1  متطلبات الدخول في برنامج تعليم المحاسبة المهنية
IES2  محتوى برامج تعليم المحاسبة المهنية
IES3  المهارات المهنية
IES4  القيم والأخلاق والسلوك المهثم
IES5  متطلبات الخبرة العملية
IES6  تقويم الكفاءة والقدرات المهنية
IES7  التطوير المهثم المستمر
IES8  متطلبات الكفاءة لمحثرفي التدقيق

. 28: ، ص2014 عبد الله سليمان بن صالح، :المصدر
مج ابالبرق متناسبة للالتحاونزيهة متطلبات ضع طريق ولعامة عن المصلحة الى حماية كانت تهدف هذه المعايثن إ

تتم لا ن أن ضما، ومهنية مناسبةارات قرعلى اتخاذ لمهنية المحاسبة تعليم امج اببرق بالالتحاون يفكراد الذين لأفرتساعد ا
.    لمهنيةالمحاسبة تعليم امج اببرق لالتحامتطلبات اتمثيل ءة ساإ

 من أجل التوحيد والتمثيل الجيد للمتطلبات الواجب 2005سنة بعد لمعايثنهذه اعلى ل بعض التعديلات خاليتم إد
(.  02)الجدول الموالي رقم في هو موضح كما ل الحديثة لأعماابيئة ات ستجابة لتغثنالمحاسب إفي توفرها 

معايير التعليم المحاسبي الدولية بعد التعديل : (02)الجدول رقم 
رمز 

المعيار 
المعيار 

IES1  متطلبات الدخول في برنامج تعليم المحاسبة المهنية
IES2  الكفاءة الفنية - التطوير المهثم الأول
IES3  المهارات المهنية - التطوير المهثم الأول
IES4  القيم والأخلاق والسلوكيات المهنية - التطوير المهثم الأول
IES5  الخبرة العملية - التطوير المهثم الأول
IES6  تقييم الكفاءة المهنية - التطوير المهثم الأول
IES7  التعليم مدى الحياة والتطوير المهثم المستمر للكفاءة – التطوير المهثم المستمر
IES8   التطوير المهثم للشركاء المسؤولثى عن مهمة المراجعة للقوائم المالية

. 118: ص، 2014، لفكيعبد الرحيم الأمثى الفاتح ا:المصدر

، لماليةالمحاسبة من علم المهنية للمحاسبة اسة رللمماللطالب الذي سوف يوجه تحصيلها العلوم الواجب لى إبالإضافة 
ر استخدام عتبااتم ل، فقد لأعماالمتعلقة ببيئة من المواضيع اغثنها ، التمويل، التدقيق ولجباية، الضرائب وايةدارلإالمحاسبة ا
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حتى يضفي قيمة ف لمحثرللمحاسب امية الإلزالمتطلبات امن ة لنظم المعلومات لمسثنة الحديثة الأجهزالمعلومات واتقنية 
 (.2004نعيم حسثم واخرون،  )يشتغل بها لتي امضافة للمؤسسة 

لتي ، وامةزللاالمهنية رات المهااعلاه  يوضح  مجموعة من أليه ر إلمشار الدولي الثالث المعيان افإق لسياهذا افي و
يساهم في أن يمكن م لعاأن التعليم اكما يبثى كيف . لمهنيةالعمل الى بيئة عند دخولهم إمتلاكها المحاسبثى امن يتطلب 

 (:2018محمد الفطيمي، )على النحو الاتي ئيسة خمس مجموعات رفي رات لمهاد هذه ايمكن سرو. راتلمهاتطوير هذه ا

 المهارات الفكرية؛ -
 المهارات الفنية والعملية؛ -
 المهارات الشخصية؛ -
 مهارات التواصل والاتصال؛ -
 .المهارات التنظيمية وادارة الأعمال -
 مجتمع الدراسة .4.3

محاسب : وتمثلت في كل من– الجزائر – بولاية تبسة لمحاسبي المكلفة بالعمل الدراسة في الاطارات اتمثل مجتمع 
، وذلك في جامعة تبسة، مؤسسات التعليم المهثم الجزائرية لولاية لماليةوامكلف بالمحاسبة إداري، محاسب معتمد، وموظف 

معتمدين، والذين محاسبثى ت وحسابااء المحاسبة، محافظي لمحاسبي من خبرالمجال افي ة لحرل الأعمااسثى ربالإضافة لمماتبسة، 
ء أرائهم حول ستقصاإجل أمن الجزائرية، لمهثم ت أو مؤسسات التعليم الجامعاباحدى المالية واتتعلق بالمحاسبة درسو مقاييس 

. ومتطلبات العمل المحاسبي في الواقعلمحاسبة ل افي مجاالمقاييس المدرسة مضامثى 
استمارة ولم يتم  (120)توزيع تم ، حيث سثرجاعها بالكامليتم إلم رات الموزعة لإستماتجدر الاشارة الى أن ا

رات لإستماهذه امن ء جزأن كما الباحث، مع البحث عينة اد فرون أتعااستمارة منها بسبب عدم  (80)اسثرجاع سوى 
. كلها قابلة للتحليلتكن سثرجاعها لم إلتي تم ا

 حدود الدراسة .5.3
: تمثلت حدود الدراسة فيما يلي

لمحاسبي التعليم البيئة المكونة لعناصر بعض افي تأثثن البحث على اقتصرت الدراسة الميدانية : حدود موضوعية .1.5.3
دون . للطلبةلشخصية ءة الكفامحتويات المقاييس الدراسية، المدرسثى، طرق التدريس، وا: والتي تمثلت في

قد تكون لتي والمحاسبي جودة التعليم افي ى تؤثر خرك متغثنات أهناالاعتقاد أن مع ات لمتغثناغثنها من 
 .مستقبليةت ساموضوع درا

 .بولاية تبسةلمهنية للمحاسبة اسة رلمماجامعة تبسة، مؤسسات التكوين المهثم، مكاتب ا: حدود مكانية .2.5.3
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 .2017تم اجراء الدراسة الميدانية خلال شهر ديسمبر : حدود زمانية .3.5.3
المكونة لعناصر امستقلة تتمثل في نوعثى من المتغثنات، متغثنات على يشمل نموذج الدراسة : نموذج الدراسة .4.5.3

، ومن خلال هذا النموذج هماول البحث لمحاسبيجودة التعليم افي تمثل متغثن تابع لعملية التدريس المحاسبي، و
الانحدار تحليل ل من خلاجودة مخرجاتها على ذلك تأثثن ولتعليمية ابالعملية اختبار مدى توفر هذه المتغثنات 

 (:01)الشكل الموالي رقم في هو موضح كما الخطي البسيط، 
نموذج الدراسة : (01)الشكل رقم 

 
 
 

+  علاقة 
+                       علاقة 

+                       علاقة 

+                       علاقة 

 

 من اعداد الباحث :المصدر

 التعريف بأداة الدراسة. 8.2

ت لإمكانياوابه الوقت المسموح في ظل الدراسة، ولمتبع في المنهج اعلى وجمعها اد لتي يرت البياناطبيعة اعلى ء بنا
خضاعه ن، حيث تم اعداده وإلإستبيااهي أهداف الدراسة لأكثر ملائمة لتحقيق الرئيسية داة الأوجد أن المتاحة اية دلماا

. تلبيانااصلاحيته لجمع مدى من التأكد جل أمن ت لثبارات الصدق واختباء والبناالعلمية في للأسس ا

ل من خلان لإستبياات افقر، حيث يبدي المجيبون ارائهم حول لخماسيس ليكارت افق مقيان ولاستبياتصميم اتم 
ة، حيث أن لفقرالإجابة على اجة درقمية تمثل ت أوزان رلإجاباافيه ، وتأخذ عليهات تحدد مستوى موافقتهم حااقثرخمس إ

لتي ة الفقراما ، أ(04)تأخذ الدرجة عليها يتم الموافقة لتي ة الفقر، وا(05)بشدة تأخذ الدرجة عليها يتم الموافقة لتي ة الفقرا
، في حثى أن الفقرة التي تكون الاجابة عليها غثن موافق تأخذ الاجابة (03)ار المجيب فيها محايدا تأخذ الدرجو قريكون 

 المتغير التابع المتغيرات المستقمة

مضامين ومحتويات المواد الدراسية 
المحاسبية 

كفاءة وتخصص المدرسين في 
المحاسبة 

طرق وأساليب التدريس 
 الكفاءة الشخصية لمطالب

جودة 
التعميم 

 المحاسبي
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من ة على كل فقر، ولتحديد مستوى الموافقة (01)، زكذلك الفقرة التي هجاب عليها بغثن موافق بشدة تأخذ الدرجة (02)
. والنسب المئويةلحسابي الوسط اعلى قيمة ن اعتمدت الدراسة  لإستبياات افقر

وبناءا عليه فقد تضمن الاستبيان ثلاثة أجزاء، اقتصر الجزء الأول بالبيانات العامة حول الأفراد محل الدراسة، في حثى 
عبارة في شكل أربعة محاور، والجزء الثالث خصص  (30)تضمن الجزء الثاني الفقرات التي تخص المتغثنات المستقلة وضم 

عبارات، كما تم قدر المستطاع جعل الاستمارة تتوافق مع فرضيات  (05)للمتغثن التابع في شكل محور واحد يتكون من 
. البحث

 اختبار صدق وثبات أداة الدراسة .9.2

 النسخة SPSSخ باستخدام برنامج نباولفا كرأمعامل ل من خلان للإستبيات الداخلي لثباالتأكد من توفر اتم 
وهو معدل مقبول  (%69.7 أي 0.697)، وقد تم الحصول على قيمة معامل الفا لجميع فقرات الاستبيان (20)رقم 

. بحيث يمكن الاطمئنان لمصداقية وثبات أداة الدراسة واعتمادها في الاجابة على الفرضيات وتحقيق أهداف البحث

 اختبار الفرضيات .10.2

: يمكن اختبار فرضيات الدراسة من خلال ما يلي

محتويات المقاييس الدراسية )المستقل لمتغثن ابثى ر الانحدار الخطي البسيط  ختبااء إجرإتم : اختبار الفرضية الأولى. 1.10.2
 :لتاليةالة دفقا للمعاوته ابجميع فقر( لمحاسبي جودة التعليم ا)لتابع المتغثن واته ابجميع فقر (لمحاسبية ا

𝑌 = 𝛼𝘰 + 𝛼1𝑋1 + 𝜀…………………………………………………… (01)  

𝑌 : ؛ (جودة التعليم المحاسبي )تمثل التمغثن التابع
𝛼𝘰 : الثابت؛
𝑋1 : محتويات المقاييس الدراسية المحاسبية؛
𝜀 :الخطأ العشوائي .

: كما يليى بديلة لأخراحدانها عديمة واعلى صياغة فرضيتثى ر لإختبايقوم هذا ا
(H0) : محتويات المقاييس الدراسية المحاسبية وجودة التعليم المحاسبيحصائية بثى إلالة ذات دعلاقة توجد لا .
( H1) : محتويات المقاييس الدراسية المحاسبية وجودة التعليم المحاسبيحصائية بثى إلالة ذات دعلاقة توجد .

: تم الحصول على النتائج الاتية (20) النسخة رقم SPSSبالاعتماد على البرنامج الاحصائي 
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( محتويات المقاييس الدراسية المحاسبية)أي أن المتغثن المستقل الأول  (0.139)قيمة  (𝑅2)شكل معامل التحديد
مما يعثم أن هناك متغثنات أخرى ذات أنهية ( جودة التعليم المحاسبي)من المتغثن التابع  (%13.9)لوحده يفسر ما نسبته 

σ) أي أنها أصغر من درجة المعنوية (δ= 0.001)تؤثر في جودة التعليم المحاسبي، وقد كانت قيمة  ≤ وهذا  (0.05
وهو ما يؤكد ان محتويات ومضامثى المقاييس الدراسية  (H0)ورفض فريضة العدم  (H1)يؤدي بنا الى قبول الفرضية البديلة 

المحاسبية تمثل أهم المدخلات التي هجب أن يعتثز بها من طرف مؤسسات التعليم العالي ومؤسسات التكوين المتخصص 
 على أن برامج 1990لتحقيق أعلى مستويات جودة التعليم المحاسبي في الجزائر، فقد طورت لجنة تطوير التعليم المحاسبي سنة 

:  ومناهج المحاسبة هجب أن تعد يصبح الطلبة مهنيثى، ويمكن توضيح ذلك من خلال ما يلي
معمل الارتباط بين المتغير المستقل الأول والمتغير التابع : (03)الجدول رقم 

Erreur standard de lestination R-deux ajuste R-deux R Modele 

0.37801 0.128 0.139 0.373 1 

 spssمن اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر
معامل الانحدار الخطي البسيط للمتغير المستقل الأول : (04)الجدول رقم 

σ T Coefficeints 

standardises 

Coefficeints non 

standardises 

Modele 

Beta Erreur 

standard 

A 

 

0.000 

0.001 

4.392 

3.553 

 

0.373 

0.465 

0.117 

2.045 

0.416 

1 

 spssمن اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر
  اختبار الفرضية الثانية. 2.10.2

بجودة التعليم )وعلاقته   (كفاءة وتخصص المدرسثى في المحاسبة )بهدف اختبار الفرضية الثانية الممثلة بالمتغثن المستقل 
 : ، تم صياغة المعادلة كما يلي(المحاسبي

𝑌 = 𝛼𝘰 + 𝛼1𝑋1 + 𝜀…………………………………………………….. (02)  

𝑌 : ؛ (جودة التعليم المحاسبي )تمثل التمغثن التابع
𝛼𝘰 : الثابت؛
𝑋1 : كفاءة وتخصص المدرسثى في المحاسبة؛
𝜀 :الخطأ العشوائي .

: كما يليى بديلة لأخراحدانها عديمة واعلى صياغة فرضيتثى ر لإختبايقوم هذا ا
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(H0) : كفاءة وتخصص المدرسثى في المحاسبة وجودة التعليم المحاسبيحصائية بثى إلالة ذات دعلاقة توجد لا .
( H1) : كفاءة وتخصص المدرسثى في المحاسبة وجودة التعليم المحاسبيحصائية بثى إلالة ذات دعلاقة توجد .

كفاءة ) ، أي أن المتغثن المستقل (0.044)بلغت  (𝑅2)أظهرت النتائج المتوصل اليها الى أن قيمة معامل التحديد
، وعلى الرغم من انخفاض (جودة التعليم المحاسبي)من المتغثن التابع  (%4.4)يفسر ما نسبته  (وتخصص المدرسثى في المحاسبة

معامل التحديد الا أنه لا يمكن اغفال أنهية هذا المتغثن في جودة التعليم المحاسبي، كما قد يدل على نجاح الكثثن من المدرسثى 
المتخصصثى في الاقتصاد وليس في المحاسبة والمالية بصفة دقيقة في توصيل المعلومة وتكوين المحاسبثى بسبب الخبرة والممارسة، 

σ) أي أنها أصغر من درجة المعنوية  (δ= 0.042)وما يؤكد ذلك أن قيمة  ≤ وهو ما أدى الى قبول الفرضية  (0.05
: ، ويمكن توضيح ذلك من خلال ما يلي(H0)ورفض الفرضية العدمية  (H1)البديلة 

معمل الارتباط بين المتغير المستقل الثاني والمتغير التابع : (05)الجدول رقم 
Erreur standard de lestination R-deux ajuste R-deux R Modele 

0.39843 0.32 0.044 0.209 1 

 spssمن اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر
معامل الانحدار الخطي البسيط للمتغير المستقل الثاني : (06)الجدول رقم 

σ T Coefficeints 

standardises 

Coefficeints non 

standardises 

Modele 

Beta Erreur standard A 

 

 

0.000 

0.042 

8.371 

1.891 

 

0.209 

0.360 

0.101 

3.016 

0.191 

1 

 spssمن اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر
 اختبار الفرضية الثالثة. 3.10.2

، تم (بجودة التعليم المحاسبي)وعلاقته   (طرق وأساليب التدريس )بهدف اختبار الفرضية الثالثة الممثلة بالمتغثن المستقل 
 : صياغة المعادلة كما يلي

𝑌 = 𝛼𝘰 + 𝛼1𝑋1 + 𝜀…………………………………………..………….. (03)  

𝑌 : ؛ (جودة التعليم المحاسبي )تمثل التمغثن التابع
𝛼𝘰 : الثابت؛
𝑋1 : طرق وأساليب التدريس؛
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𝜀 :الخطأ العشوائي .
: كما يليى بديلة لأخراحدانها عديمة واعلى صياغة فرضيتثى ر لإختبايقوم هذا ا

(H0) : طرق وأساليب التدريس وجودة التعليم المحاسبيحصائية بثى إلالة ذات دعلاقة توجد لا .
( H1) : طرق وأساليب التدريس وجودة التعليم المحاسبيحصائية بثى إلالة ذات دعلاقة توجد .

طرق )، أي أن المتغثن المستقل (0.109)بلغت  (𝑅2)أظهرت النتائج المتوصل اليها الى أن قيمة معامل التحديد
، وهذا يؤكد انهية هذا المتغثن كمقوم (جودة التعليم المحاسبي)من المتغثن التابع  (%10.9)يفسر ما نسبته  (وأساليب التدريس

σ) أي أنها أصغر من درجة المعنوية  (δ= 0.003)أساسي لتبثم النظام، وقد كانت قيمة  ≤ وهذا يؤدي الى  (0.05
، مما يدل على أن استعمال الطرق التكنولوجية الحديثة يسهم (H0)ورفض الفرضية العدمية  (H1)قبول الفرضية البديلة 

، كما أن التعليم المحاسبي (2004نعيم حسثم دنهش وأخرون،  )بفعالية في تحسثى جودة التدريس، وهذا ما أثبتته دراسة 
يتطلب التكامل بثى التدريس النظري والمهثم وهو ما يميزه عن بعض العلوم الاقتصادية الأخرى، وقد أثبتت الجداول الموالية 

. وجود علاقة اهجابية بثى تنوع أساليب التدريس وجودة التعليم المحاسبي

معمل الارتباط بين المتغير المستقل الثالث والمتغير التابع : (07)الجدول رقم 
Erreur standard de 

lestination 

R-deux 

ajuste 

R-deux R Modele 

0.38466 0.97 0.109 0.330 1 

 spssمن اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر
معامل الانحدار الخطي البسيط للمتغير المستقل الثالث : (08)الجدول رقم 

σ T Coefficeints 

standardises 

Coefficeints non standardises Modele 

Beta Erreur 

standard 

A 

 

0.000 

0.003 

7.948 

3.085 

 

0.330 

0.335 

0.090 

2.665 

0.276 

1 

 spssمن اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر
اختبار الفرضية الرابعة . 4.10.2

بجودة التعليم )وعلاقته   (الكفاءة الشخصية للطالب )بهدف اختبار الفرضية الرابعة الممثلة بالمتغثن المستقل 
 : ، تم صياغة المعادلة كما يلي(المحاسبي

𝑌 = 𝛼𝘰 + 𝛼1𝑋1 + 𝜀……………………………………………………… (04)  
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𝑌 : ؛ (جودة التعليم المحاسبي )تمثل التمغثن التابع
𝛼𝘰 : الثابت؛
𝑋1 : الكفاءة الشخصية للطالب ؛
𝜀 :الخطأ العشوائي .

: كما يليى بديلة لأخراحدانها عديمة واعلى صياغة فرضيتثى ر لإختبايقوم هذا ا
(H0) : الكفاءة الشخصية للطالب وجودة التعليم المحاسبيحصائية بثى إلالة ذات دعلاقة توجد لا .
( H1) : الكفاءة الشخصية للطالب وجودة التعليم المحاسبيحصائية بثى إلالة ذات دعلاقة توجد .

الكفاءة )، أي أن المتغثن المستقل (0.115)بلغت  (𝑅2)أظهرت النتائج المتوصل اليها الى أن قيمة معامل التحديد
، وهذا يؤكد أنهية هذا المتغثن (جودة التعليم المحاسبي)من المتغثن التابع  (%11.5)يفسر ما نسبته  (الشخصية للطالب

) أي أنها أصغر من درجة المعنوية  (δ= 0.002)كمقوم أساسي لتحقيق جودة التعليم المحاسبي، وقد كانت قيمة 
σ ≤ ، مما يؤكد على أن السمات (H0)ورفض الفرضية العدمية  (H1)وهذا يؤدي الى قبول الفرضية البديلة  (0.05

الشخصية والصفات النفسية والذكاء وغثنها تعتبر عنصرا أساسيا لنجاح الطالب في تعلم المحاسبة ومطلبا ضروريا لنجاحه في 
، كما أن الكفاءة (2014عماد علي السويح، عبد المجيد الطيب شعبان،  )الحياة المهنية، وهو ما أكدت عليه دراسة 

الشخصية للطالب واستعداده النفسي والفطري لتعلم المحاسبة وممارستها وقناعة بالمهنة، سوف تساهم بصفة جيدة في تحقيق 
: جودة التعليم المحاسبي، ويمكن توضيح ذلك من خلال ما يلي

معمل الارتباط بين المتغير المستقل الرابع والمتغير التابع : (09)الجدول رقم 
Erreur standard de 

lestination 

R-deux 

ajuste 

R-deux R Modele 

0.38330 0.104 0.115 0.339 1 

 spssمن اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر
معامل الانحدار الخطي البسيط للمتغير المستقل الرابع : (10)الجدول رقم 

σ T Coefficeints 

standardises 

Coefficeints non 

standardises 

Modele 

Beta Erreur standard A 

 

0.000 

0.002 

4.669 

3.185 

 

0.339 

0.471 

0.124 

2.198 

0.394 

1 

 spssمن اعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج : المصدر
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 الخلاصة  .3

 لما هذه الجودة وفقا تحقيق بمتطلبات ملإهتما الا أولمحاسبيينبغي التعليم اعمليةتمخرجا جودة ننهلضما أمماسبقنستخلص 
 قطر بمضمون المقاييس المدرسة، ملإهتما منها ا،للمحاسبثى الدولي دلإتحا اعندرةلصا تلك اخاصة الجودة ومعايثن معظم عليهتنص 

 ينبغي التكوين النظري والتطبيقي، واعداد الأساتذة المدرسثى اعدادا لائقا، حيث بثىلالدمجمنخلا المعلومة ليصا إكيفيةالتدريس و
 والاستعداد لتعلم بالقابليةونيتميز الطلبة الذين رختيا إلغفا إكمالاينبغي،لمهمة بهذه امللقياءةلكفا التخصص وابصحا أرختياإ

 جودة التعليم فيتحسثىللفعا والدور الإهجابية العلاقة بالعناصر وذلك لارتباط هذه ا،لمستقبل امهنة ولديهم قناعة بأنها لمحاسبة اتتقنيا
 .العالي المحاسبي

 باشرته الذي حلإصلا التساير تعثز بالتكوين كأولوية ضحة واسياسةجنتها في الجزائر لابد من إلمحاسبي التعليم اتنمية أجل ومن
 وبعد ءثنا بهدف تدريب الطلبة أيثىدلاقتصا المتعاملثى والجامعة العلاقةمابثى اتفعيلو. بالمهنة بالتطبيق وفيمايتعلقالدولة الجزائرية 

 تتابعةللكلياةخبر ومكاتب ،لمحاسبي العمل امخابرمتخصصةفيءنشا إلى إبالإضافة.  سنوات التكوينلخلاية الدراسة النظرلستكماا
 رفلمعا البيداغوجية، حيث هماول الطالب من خلالها توظيف اقلفر اافشر متكونة من الطلبة وتحت إعملقفيشكلفرالجامعية 
 مصالح ويثىدقتصا الأعوان الالمصالحمن ابصحا خدماتهم للأطراف أمندةلإستفا وتكون ا،قعية واتفيحالا ميدانيا لمكتسبةالنظرية ا

 . لمؤسسات التعليم العاليمالي مردود كهنا الطلبة، ويكون راتمها سوق العمل وتنمية تحتياجا تغطية إفي المسانهة بالتاليالدولة، و

 ومفرداتها حيث تغطي أحدث المستجدات من المعلومات في مجال لمحاسبية المناهج تحديث وتطوير الأمر يتطلب اكما
 من والسلوكية والتنظيمية، وتتحول لمعرفية اراتلمها لدى الطلبة احتىتنميالتخصص، وكذا أساليب التدريس المستخدمة هجب تطويرها 

 ت،لمشكلا أسلوب حل ا،لبحثية اتعاوفاعلةكالمشرتتجيااسثر استخدام المنخلا الابداع لثركيزعلى الى إلتلقثى الثركيزعلىا
 ،لمحكمة الدوريات افي المنشورة لبحثية وكذلك استخدام الورقة ا،تحليل ولىمناقشة إجلتيتحتا العملية اتلحالا واتلمشكلا هذه اضعرو

 . الطلبةلدى والابداع كةرلمشا روح الحوار واكلتيتحر الأساليب اغثنهامن وة،لمحاكاواستخدام أسلوب ا

 البعض، عناصرمكملةلبعضها أنها سسا ألمهثمللمحاسبثىعلى أن ينظر للتعليم المحاسبي والبحث العلمي والتنظيم اينبغيو
 يتطلب توفثن اهذ و،يةدلاقتصا المؤسسات الهاضلتيتتعر العملية والصعوبات المشاكل نحو اجلتخر يتوجيه بحوث ايضا أملاهتماوا
 .لعملي مشاكل التطبيق العلميةفيحل تساهم البحوث امةحتىزللا اتلبياناا
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