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  ملخص:
التد   لداخبيدة   الجزائدر، ركلدس هتداهمتا       ابدة ا لرقيدي  ظادام ا   تقإلى إبراز الددرر الدذي يبعبدا محدافس ااتدابا         تهدف هذه الدراسة

 مدن  رالمتداهم   الأمدوال  رؤرس مدالي   تتدادد  أظهدا  المؤستدا ، ييد    راسدتمرار  تطدور    بالغدة  أهميدة  ااتن لنشاط المؤستة، إك يعتد  كر 
 بتقددي   يقدوم  ااتدابا   محدافس  أن يي  ،ايدبميا ردمبب   ، يي  يتطبب القيام بهذه الوظيفة أشخاصا مؤهرأمواله مصااه  دبى افاةالمح

خبصد   رقدد   .قدام هراقبتهدا   الد   الماليدة  فد  محايدد يدول صدشة رشدردية القدوائ        رأي يتضدمن  تعييندا  دبدى  المشدرفة  الهيئدا   إلى كتداب   تقريدر 

لأدرا  الد  تضدمن لدردار     يس راقداي ضدمن كدل الم  ظدا ي قوي رفعال ضررري جداً   المؤستا ، يي  أ الرقابة الداخبيةود ظاام الدراسة إلى أن رج

بحيدد   الأخطدار رضدمان دقدة المعبومدا  المحاسدبية رالماليدة،      مدن التلادبدا  ر  العبيدا ققيدع ددد  أهدداف، تتم دل   أايدة أصدولها رالمحافادة دبيهددا         

واردهدا  مذا ضمان اسدتخدام  ة، ركظشطظتائج الأ ة دناسا  الموضودة، من خلال إدداد تقارير دررييها رضمان الاستجابة لبتييمين الادتماد دب

   استخدامها. رالتبذير رالقصورمن خلال تجنب الإسراف بيل كفاء  رفعالية 

 .عبة الداخبية، خرائط التدفتقيي  ظاام الرقا الرقابة الداخبية،محافس ااتابا ، ظاام  :اليبما  المفتايية
 jel: M42 رموز

Abstract : 

This study aims to illustrate the role of the auditor in evaluating the system of internal control in Algeria, and the 

good conduct of the activity of the institution, and its money is very important in the development and continuity of 

institutions, as it helps the owners of capital and shareholders to maintain their interests and their money. The accountant 

shall submit a written report to the supervising bodies, including a neutral opinion on the validity and legality of the 

financial statements he has monitored.  The study concluded that the internal control system is strong and effective in 

institutions. It ensures that all the standards and tools that ensure the senior management achieve several goals, namely 

protecting their assets and maintaining them from manipulation and risks, and ensuring accurate accounting and financial 

information. Policies through the preparation of periodic reports on the results of activities, as well as ensuring the 

efficient and effective use of their resources by avoiding wasteful, inefficient and wasteful use. 
Key Words :  Auditorv, Internal Control System, Evaluation of Internal Control System, Flow charts. 

 (JEL) Classification : M42 
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I- :تمهيد  

يعت  محافس ااتابا  كر أهمية كب   لمتتخدم  المعبوما    اتخاك القرارا  المناسبة، يي  يبدأ بعد 

يقوم  ، ث لذلسمختبف المعبوما  اللازمة ع ل جملاخ يطها منمح دبىها ربالمؤستة لبتعرف دبيتعيينا الاتصال 

مة رمتتمر  ينبغ  القيام بها   كافة مجالا  أظشطة بتقيي  ظاام الرقابة الداخبية ال  تعت  ه ابة رظيفة دائ

اء، ف مواضع الغش رالأخطالمؤستة ركلس بهدف اافاظ دبى أصول المؤستة رممتبيا  المتاهم  راكتشا

إدداد تقرير ظهائ  أين يت  فيا تدرين كل ا  بتابر  الأخ  يقوم محافس ااد، فتاال  من ظاهرد راا

 طاء رأي يول الوضعية المالية لبمؤستة رظتائج أدمالها.الملاياا  رالتوصيا  رإد

تة ؤسالم  ها إداربناتت ال يعد ظاام الرقابة الداخبية دبى أظا مجمودة من الوسائل رالإجراءا   :إشكالية الدراسة .1

البياظا  المحاسبية لتشقيع اليفاية الإظتاجية  الاطمئنان دبى دقةراية ماا   رضع الخطة التنايمية لغرض

 تمتس الموظف  بتياسا  رالخطط الإدارية المرسومة. القصوى رلضمان

طرح ين يمة الداخبيبة رقام الربناًء دبى ما سبع رمحارلة منا لمعرفة درر محافس ااتابا    تقيي  ظاا

 الداخبية؟محافس ااتابا    تقيي  ظاام الرقابة  اهمةما مدى متالتتاؤل الآت : 

 الفرضيات: .2
  يؤدي إلى تددي  رأيا المه  يول محافس ااتابا  رالتزاما بالأماظة المهنية   ممارسة دمبا، استقلالية

 .صدق رددالة القوائ  المالية

 ايل.  مرع ددبة الداخبية بواسطة طرق رأساليب دن طريقالرظاام ا با تاس اايقي  محاف 

  5توجد فررق كا  دلالة إيصائية دند متتوى دلالة%=α  استجابة دينة الدراسة يول "متاهمة محافس  

 قابة الداخبية".ااتابا    تقيي  ظاام الر

  أهداف الدراسة: .3
 محافس ااتابا ؛ ةيط بشخصقي  ة الالتعرف دبى أه  الجواظب الناري 

 تة؛لت  ااتن لنشاط المؤس  ابية إبراز أهمية ظاام الرقابة الداخ 

 . توضيح مدى أهمية محافس ااتابا    تقيي  ظاام الرقابة الداخبية رققيع الأهداف المرجو 

 راسة:أهمية الد .4
 محافس ااتابا ؛مل د ي وم بتناتق ل ر رادراسة التشريعا  رالقواظ  المعمول بها   الجزائ 

 داخبية المطبقة؛رالضعف لأظامة الرقابة ال لقو اط ايعمل محافس ااتابا  دبى اكتشاف ظق 

 ،رهذا من خلال قيام  الدرر الفعال الذي يقوم با محافس ااتابا  رالمتم ل   تقيي  ظاام الرقابة الداخبية

 ااتابا ؛ ةظيظوقية رقاصدارم ردقةالتشقع من صشة بمحافس ااتابا  

  لقرارا  بصفة خاصة   التنوا  المقببةيد ارترشيتادد محافس ااتابا  المؤستة   دمبية اتخاك   

 مختبف المجالا  الاقتصادية رالاجتمادية.

ى دبدتمدظا ، انا لمتبلرجابة دبى التتاؤلا  المطررية راختبار صشة الفرضيا  ا المستخدمة:المنهج المتبع والأدوات  .5

 الأساليبتشبيب  ركلس باستخدام هج الالمن ااتابا ، إضافة إلىنهج الوصف  التاريخ  لتطور مهنة مراجع الم
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دة من المؤستا  الاقتصادية رمن خلال توزيع الإستباظة دبى مجمو   الجاظب التطبيق  لبدراسة، الإيصائية

بى اليتب، المقالا ، الوثائع ع دلاطمنا بالإ  قيي صص ،رمياتب محافا  ااتابا  ربعض أساتذ  التخ

اشر  بالموضوع من أجل تعزيز فهما، راستخدمنا برامج إيصائية   مبأر غ مباشر  الرسمية ركل ما لا صبة

رالذي ساددظا   دمبية التشبيل رقديد درجة الارتباط ب   (21ظتخة  SPSS( ر)2007ظتخة   (Excelرتتم ل   

 .المتغ ين

 ي:ار النظرطالإ .6
 :الإطار المفاهيمي لمحافظ الحسابات في الجزائر .1.6

تابا  من الأساسيا  اليب   رالمهمة   المؤستة الاقتصادية رالتجارية رمناما  عة اامراج تعت  مهنة

م  تناياليب  الذي تبعبا، مما أرجب دبى المؤستة تب  رظيفة جديد  داخل هييبها الالأدمال ظارا لبدرر 

 وم بها.  تقا  الطل هؤلاء المتعامب  بيل التطورا  داخل المؤستة ركذا النشاغ كلاإبح لها بتتم

 المحاسبية فشصا رالبياظا  دفاتر رالتجلا  رجميع الداخبية الرقابة ظاام تقيي ر فشص "ه  المراجعة: 1.1.6

 برأي المال ، لبخررج كزرلما سلامة من كدلتأار رالختار ، الربح من المؤستة أدمال ظتيجة من رالتشقع محاسبيا

تمشور دمبية المراجعة رالمتم بة   ثلاثة دناصر  .1معينة" مالية فتر  خلال المالية القوائ  صشة يول رمتتقل محايد

 :2التشقيع، التقرير، ره  كتال ه  "الفشص، 

 :قبيبها ا ربهجي تم تتال ا  عمبيفشص البياظا  رالتجلا  المحاسبية لبتأكد من صشة رسلامة ال الفشص

 رتبويبها 

 :المؤستةعب  التبي  لنتيجة أدمال ة الختامية كأدا  لتالي  المهو ااي  دبى صلايية القوائ التشقيع. 

 :أن ظقول  عالمعنية، ظتتطيور  ظتائج الفشص رالتشقيع   شيل تقرير يقدم إلى الأطراف يقصد با بب التقرير

 ا.عة رثمرتهراجلما خ   منالأية لعمببان التقرير هو ا

 :ماهية محافظ الحسابات 2.6
 ااتابا ، محافس يعد) 22)رقديدا   الماد   (01-10)يتب ما جاء با القاظون  :اتسابظ الحتعريف محاف 1.2.6

 دبى المصادقة مهمة متؤرليتا، رق  الخاص باسما دادية بصفة يمارس شخص كل "هذا القاظون مفهوم  

 .3با" المعمول التشريع لأييام رمطابقتها راظتاامها ا يئراله ركا ش  الاابيت

الجمعية العامة أر إجهاز الميبف "تعي   01-10من القاظون رق   27،26المادت   يتب افظ الحسابات: محتعيين 2.2.6

 المعتمدين ي نهالم ب  من ااتابا  محافس الشررط، دفتر أساس ردبى كتابيا، بالمدارلا  بعد موافقتها

 جدرل   تجب لمرا

 .التناي  طريع دن  الماد هذه تطبيع كيفية الوطنية، قدد الغرفة

من قاظون التجاري لا يجوز تعي  محافس ااتابا   6ميرر 715يتب الماد   وانع تعيين محافظ الحسابات:م 3.2.6

   ااالا  التالية:

 تال :الك 70-64ريدد القاظون يالا  التنا    المواد 

 استقلالية  بيل المعتمد باسالمح رمهنة ااتابا  محافس رمهنة المحاسب الخب  مهنة ممارسة يعشقلت

 :4القاظون هذا مفهوم   المهن هذه مع متنافيا يعت  رأخلاقية، فيرية
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 رالمهنية؛ التجارية بالمعاملا  ميبف ركيل أر رسيط شيل   لاسيما تجاري، ظشاط كل 

 قاظوظ ؛ خضوع صبة مايق يقتض  ورمأج لمد كل 

 غ التجاري القاظون    دبيها المنصوص التجارية المؤستا  بةمراق لمجبس   العضوية أر إدارية دهد  كل 

 .46 الماد    دبيها المنصوص تبس

 :5ليةلممارسة مهنة محافس ااتابا  يجب توفر الشررط التا :شروط ممارسة مهنة محافظ الحسابات 4.2.6

 نتية؛ي الجئرزاأن ييون ج 

 أن يحوز شهاد  لممارسة المهنة؛ 

 قوق المدظية رالتياسيةايع ابجم أن يتمتع. 

 :مدخل إلى نظام الرقابة الداخلية  3.6
تعدد  المفاهي  رالآراء يول موضوع الرقابة الداخبية فالبعض يضع تعريفا لها  :مفهوم نظام الرقابة الداخلية 1.3.6

ارية رظيفة إديعت ها رسائبها، رالبعض الآخر ارل آخررن تعريفها من زارية ريحة مية تناير خطم  أدب أسبوب

، ركان أرل تعريف لها هو ما رضعتا جمعية المدقق  الأمرييي  رظص دبى أن الرقابة الداخبية ه  تابح

 .6اسبية"المح  ماالمعبودقة من  أكدبقصد أاية موجداتها رالت ؤستةالم"مجمودة الطرق رالمقاييس ال  تتبعها 

 داخبية إلى الرقابة المحاسبية رالرقابة الإدارية رالضبط الداخب .ة الرقاب  التنقت الرقابة الداخلية:أنواع نظام  2.3.6

 تهدف الرقابة المحاسبية إلى التشقع من أن كل دمبيا  المؤستة قد تم تنفيذها رفقا لناام : الرقابة المحاسبية

ؤستة طبقاً المدفاتر  جيبها  تمد من الإدار ، رأن كل دمبيا  المؤستة قد تم تتعلمرالائ  ة المالتبطض ويتف

المحاسبية الوارد    التقارير رالقوائ   لبمبادئ المحاسبة المقبولة قبولًا داماً، ربالتال  التشقع من دقة المعبوما 

 :7المالية

 الالتزام بالتياسا راءا  المتعبقة بيفاء  رمدى جلإرالطرق ية راتنايمالالخطط  ه  مجمودة" :الرقابة الإدارية 

 دارية".الإ

تة ركلس ظاراً لعدم ؤسالمنجد أن الرقابة الإدارية مرتبطة بأقتام التشغيل رليس بقت  المحاسبة أر المالية   

قابة ى الردب  ا  الخارجبع ااتاركز مراجارتباط الرقابة الإدارية بصور  مباشر  بالتجلا  رالدفاتر المالية، ري

المالية ريتى يتتطيع أن يحدد درجة الاختبارا  الجوهرية يجب القوائ  رسلامة  المحاسبية لما لها تأث  دبى صدق

 .8القيام بها

 :9تيمن الأهداف الرئيتية لناام لبرقابة الداخبية   الأمور التالية أهداف نظام الرقابة الداخلية: 3.3.6

   رالمتؤرليا ؛  طاتبضيح اللتو ؤستةالمتناي 

  ؛الاستخدامرالتلادب رسوء  تلاسالاخمن  ؤستةالمققيع أاية أصول 

  دبيها   رس  التياسا  رالقرارا  الإدارية؛ الادتمادأكيد دقة البياظا  المحاسبية يي  يمين 

 وفر متتوى مع  من اليفاية الإظتاجية؛ت 

اخبية قابة الدظاام الرقيام المراجع بأداء مهمتا يتوجب دبيا تقيي   دند ية:لداخلابة ارقالنظام  تقييم أساليب 4.3.6

التطبيع الفعب  لبتياسا  الموضودة رالأهداف المرجو ، ركذا معرفة مدى التزام لبمؤستة رهذا لمعرفة مدى 
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مجمودة من  لامية باستعبة الداخم الرقابالمؤستة بهذه العناصر، ريتى يصل المراجع لهذه المعرفة يقوم بتقيي  ظاا

ين أن تصادفا أثناء مع محارلة تخط  المشاكل ال  يمدبيها،  ة متعارفالوسائل رالأدرا  رفع خطوا  منهجي

يتتخدم محافاو ااتابا  دد  دمبية التقيي ، رفيما يب  سنقوم بعرض أساليب تقيي  ظاام الرقابة الداخبية 

 10خبيةابة الدالتقيي  ظاام الرق أساليب

 البياظا ، ردن  طريع شرح تدفعقابة دن اءا  الرتقوم هذه الطريقة دبى رصف اجر :الوصفي يرقرالت طريقة

طريع قديد مراكز التبطة رالمتؤرلية ليل درر  دمبيا ، بحي  يقوم المراجع بتقيي  ظاام الرقابة ركلس بتتبع 

 المررظة ه ابة الميز  الأرلى رتعت  م،ااميتوبا لبند رصفا المناقشا  يعالمناقشا  مع أفراد المؤستة ربناء دبى هذه 

ة، ردبى أي يال فإن نجاح هذا الأسبوب يعتمد يمين استخدام البغة لوصف جميع الأظاماام يي  لوصف الن

، إلى دبى قدر  المراجع   ممارسة مهنة اليتابة، ريمين أن يؤدي الوصف غ  الجيد لناام الرقابة الداخبية

 .الالتزامختبارا  مي  غ  صشيح رتطبيع غ  سبي  لاإلى تصي ؤدم رمن ث  ي  لبنااسوء فه

 :هذه الطريقة دبى إدداد قائمة أسئبة، تغط  إجراءا  الرقابة الداخبية ليل درر  تقوم  طريقة الاستقصاء

 لعمل،لا  اصيالاستفتار دن تف إلىبطريقة تهدف  الأسئبةتصاغ هذه  أندمبيا ، رالبياظا  الوارد  ريجب 

المختبفة بطريقة تمين  الأسئبةقديد العلاقة ب  القائمة د تصمي  لمتبعة   مركز النشاط ريرادى دناا اترخطو

 المراجع من مرادا  الادتبارا  التالية ره : 

 منها؛ كدلبتأدن كل سؤال رالتشقيقا  ال  تت   الإجابةإظهار مصادر المعبوما  المتتخدمة    -

 بية؛خابة الداءا  الرقالجتيمة،   إجرا الضعف رظقاط يطةبتالالضعف  اطقظب  ة التفرق -

 ايتوائها دبى رصف تفصيب  لنواي  الضعف   إجراءا  الرقابة الداخبية -

 إلى دد  أبواب ه  كالتال : الأسئبةكما تقت  هذه 

 مدى صشة الناام المحاسبي •

 المحاسبيالناام  تام  المعبوما  الناتجة دن •

 ا بيعا  رالمالمشتري •

 المخزرظا  •

 المدفودا  النقدية •

 ةقديالنوضا  المقب •

 رما يتبعها رالأجورالرراتب  •

 :إن خرائط التدفع ه  درض بياظ  لنشاط مع  رلدرر  دمبيا  محدد ، إن هذه الخرائط  طريقة خرائط التدفق

التدفع يز خرائط تمرت يايز  ظتبفتر  رجقة مختصر  ر  بية بطريتمين المراجع من تقوي  إجراءا  الرقابة الداخ

توضح خط س  العمبيا ، ب  أجزاء الناام  بأظهاة الاستبيان )الاستقصاء( يقوصف  رطرتشبيل الدن طريقة ال

 هز رأجالبياظا  راستخدامها ) يدريا، آليا، اليتررظيا(  إدخالبطريقة بتيطة، كما توضح الوسائل المتتعمبة   

ا ع رموز متعارف دبيهئط التدفدداد خراة رالاليتررظية، رتتتخدم   إيلالآ الأظامةيالة    رالإخراج الإدخال

     .  الإجراءا دالميا تختبف هذه الرموز المتتخدمة   إدداد خرائط 
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II -  الطريقة والأدوات:  

 سكلة رالداخبيلرقابة افس ااتابا    تقيي  ظاام اتقوم الدراسة الميداظية أساسا دبى دراسة رقبيل درر مح

   رالداخبي  رأساتذ  المراجعة رمت ي المؤستا .ارجيالخ المراجع رجهة ظار من 

 تمشياً مع ركلس رالمناهج التشبيبية الوصف  المنهج باستخدام قمنا الدراسة أهداف ققيع أجل من :بيانات الدراسة .1

 أر عالواق دراسة يعتمد دبى لأظا لسرك البش ، محل هر الاا دراسة   المناهج أظتب هبادتبار البش ، متطببا 

الرقابة دقيع، رتتعبع بدرر محافس ااتابا    تقيي  ظاام  بشيل ريصفها الواقع أرض دبى ه  كما الااهر 

 .الداخبية

 معالجتا. رطرقل الاستبيان كيفية إدداد الاستبيان، رهيي العنصرتنارلنا   هذا  :قائمة الاستبيان .2

 المتعبقة التابقة رالأبحاث رالدرريا  رالمراجع اليتب دبى ةائمالق إدداد   تم الاستعاظة :نياتبالاسقائمة إعداد  1.2

 صياغة   النارية الخبفية من الاستفاد  أمين يي  رالطريقة، المنهج يي  من المشار لا الدراسة أر هوضوع

أسس مقياس لييار  الخماس   ىدب إددادهاقد تم  ع بأسئبة الاستبيانيتعب أما فيما، الاستقصاء قائمة

SCALE) (LIKERT   الذي يحتوي خمتة إجابا ، رهذا يتى يتتنى لنا قديد أراء أفراد العينة يول المواضيع 

 .01رق   ال  تم التطرق من خلال الاستبيان كما هو مب    الجدرل

الاستبيان رهذا تمهيدا لبناء قادد    اراستمضمنها ال  تت  دمبية فرز رقبيل الإجابا  هر :معالجة الاستبيان 2.2

 قتوي دبى المعطيا  المتتخبصة من استمارا  الاستبيان.

 SPSSرظامج )ى بدب ربعد أن تم قصيل ددد ظهائ  من الاستبياظا ، تم الإدتماد   درض رقبيل المعطيا 

رسوما  بياظية   شيل  ذاركائج   رظتايلى معطجمها إتيون   شيل جدارل ليتر ( لمعالجة المعطيا  ال 21

 دمد  أر درائر، لتتهيل دمبية الملاياة رالتشبيل لببياظا  ال  تم جمعها.أ

شقيع أغراض لت عهاكما تم استخدام بعض الأساليب الإيصائية من أجل توظيف البياظا  ال  تم جم

 :الآتيةى الأساليب دب الادتمادالدراسة يي  تم 

 رالنتائج يتب البنود رترتيب قراء    تتادد ال  المؤشرا  أيد بادتباره مااستخدا يت  اب :تاا الوسط 

 أهميتها.

 ااتاب  رسطها دن القي  تشت  مدى لمعرفة ريتتعمل :المعياري لانحرافا.  

  المتم بة القياس أدا  ثبا  قديدخلال  من القياس دقة دبى لبشي  ركلس :خظباكررإختبار ألفا   

 ره   88.5%دام  بشيلرللاستباظة  رايد  كويد  العينة لأفراد ألفا معامل ال با  ببغ  يي ،اظةستبالا

 تدل دبى متتوى جيد. ظتبة

 :يا الجذر التربيع  لمعامل ال با .ياضي ريقصد با أن المقياس يقيس ما رضع لقياسا ريتار معامل الصدق 

 اسةدرال فررض اختبار بهدف البتيط: الانحدار يلبق. 
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 III- ومناقشتها النتائج:  
يعرف معامل ال با  بأظا استقرار المقياس رددم تناقضا مع ظفتا، أي أظا يعط  ظفس   :ثبات وصدق العينة اختبار .1

رظباخ لاختبار ثبا  الاستبيان، يي  كرا النتائج إكا أديد تطبيقا دبى ظفس العينة، رقد استخدمنا معامل ألف

ب  الصفر رالوايد الصشيح، فإكا لم يين هناك ثبا    البياظا  فإن قيمة المعامل  ارحتتر ل قيماالمعام هذا يأخذ

تيون متارية لبصفر، ردبى العيس إكا كان هناك ثبا  تام تيون قيمتا تتاري الوايد الصشيح، ركبما 

، أما اخفض  منال با فر كانصن البوايد كان ال با  مرتفعا ركبما اقترب  مل ا اقترب  قيمة معامل ال ب

الجدرل ر معامل الصدق فيقصد با أن المقياس يقيس ما رضع لقياسا ريتاري رياضيا الجذر التربيع  لمعامل ال با 

 .رالصدق لمختبف محارر الدراسة) الفا كررمباخ (  يب  معاملا  ال با   02  رق

 :يب  ق  ماالتاب 02ر  01رق   رالشيب  البياظي ( 02)يتضح من الجدرل رق  

الصشيح ره  تقترب من الوايد  (0.812)ر  (0.667)  ب د تراري  جميع معاملا  ألفا كررظباخ المحاررقل

 رهو ما يع  بأن الاستبيان يتميز بال با .  (0.885) كما ببغ  قيمة المعامل بالنتبة لجميع المحارر

ايد الصشيح، كما ببغ  ولن ا  تقترب مهر (0.901)ر (0.817) لقد تراري  معاملا  الصدق المحارر ب 

 مما يدلل دبى أن محتوى الاستبيان يتميز بالصدق. ( 0.941) المحاررة لجميع تبلنقيمة المعامل الصدق با

ظتتخبص مما سبع بأن النتائج المتوصل إليها سواء لمعامل ال با  أر معامل الصدق كبها كاظ  قريبة من 

 تمع الدراسة.ها لمجل با  رالصدق إك نجده يع  دن العينة   تم يبز بان تميستبيان الاأ  الوايد الصشيح مّما يع

ربادتبار أن المتغ  الذي يع  دن الخيارا  )غ  موافع بشد ، غ  موافع،  التحليل الإحصائي الوصفي للاستبيان: .2

 دن الأرزان، ع ئ  تالإيصاامج ل ظ ال  محايد، موافع، موافع بشد ( مقياس ترتيبي، أما  الأرقام ال  تدخ

اب المتوسط (، ربعد كلس ظقوم بحت5=، موافع بشد 4=، موافع3=، محايد2=معارض  1=ره : )معارض بشد  

، يي  يم ل 5دبى  4ااتاب  )المتوسط المرجح( دن طريع يتاب طول الفتر   أرلا، ره  دبار  دن ياصل قتمة 

إلى  4رمن  متافة ثال ة، 4إلى  3متافة ثاظية، رمن  3إلى  2ن لى، رمأر  متافة 2لى إ 1ددد المتافا  )من  4الرق  

ريصبح التوزيع  0.80ينتج طول الفتر   ريتاري  5دبى  4ند قتمة تم ل ددد الاختبارا  رد 5متافة رابعة (  ر 5

 .03رق    الجدرل هو مُبيّن كما 

 نحو إيجابية اسةالدر دينة اتجاها  أن 04رق   رلدالج ياهر: ممارسة مهنة محافظة الحسابات في الجزائر أسس 2.2

 رالذي (3.94) اليب  ااتاب  المتوسط ببغ أسس ممارسة مهنة محافاة ااتابا ، يي ب المتعبقة العبارا  جميع

 الخماس ، ره  لييار  فئا  لفئة الرابعة منا ضمن يقع هذا المتوسط أن كما (4.19)رأقل من  (3.40) ب  يقع

   العناصر هذه رجود ضررر  دبى العينة أفراد أغببية رضا رموافقة تؤكد رال  موافع درجة إلى تش  ال  فئةال

 محافس ااتابا .

أسس ب تعبقةالم العبارا  عيجم نحو إيجابية الدراسة دينة اتجاها  أن 05 الجدرل ياهر: نظام الرقابة الداخلية .3.2

رأقل من  (3.40) ب  يقع رالذي (3.94) اليب  اب اات المتوسط غبب يي ممارسة مهنة محافاة ااتابا ، 

 درجة إلى تش  ال  الفئة الخماس ، ره  لييار  فئا  الفئة الرابعة من ضمن يقع هذا المتوسط أن كما (4.19)

 تابا .محافس اا   العناصر هذه رجود ضررر  بىد العينة أفراد أغببية رضا رموافقة تؤكد رال  موافع
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 دينة اتجاها  أن إلى 06رق   الجدرل رهيا: الحسابات في تقييم نظام الرقابة الداخليةمة محافظ مساهمدى  .4.2

 ااتاب  المتوسط ببغ أسس ممارسة مهنة محافاة ااتابا ، يي ب المتعبقة العبارا  جميع نحو إيجابية الدراسة

 فئا  الفئة الرابعة من ضمن يقع طتوسهذا الم أن كما (4.19)رأقل من  (3.40)ب   يقع رالذي (4.05) اليب 

 دبى العينة أفراد أغببية رضا رموافقة تؤكد رال  موافع درجة إلى تش  ال  ةفئلا الخماس ، ره  لييار 

 محافس ااتابا .   العناصر هذه رجود ضررر 

  :بين متغيرات الدراسة الارتباطيةدراسة العلاقة  .5.2
 يس أن معامل الارتباط الخط  ب  محافس ااتابا  رظاام الرقابة الداخبية هوظلا :باط يرسونالارت معامل 1.5.2 

  تقيي  ظاام الرقابة الداخبية رالنتبة المتبقية المتم بة بد  (%46.3) بنتبةي  يتاه  محافس ااتابا  ي (0.681)

 دوامل أخرى لم تدخل   الدراسة.ال  تتدخل فيها  (53.7%)

  ية:تبار الفرضاخ 2.5.2

0H= 5 متتوى معنويةد الفرضية الصفرية: لا يتاه  محافس ااتابا    تقيي  ظاام الرقابة الداخبية دن%=α. 

1H= 5 الفرضية البديبة: يتاه  محافس ااتابا    تقيي  ظاام الرقابة الداخبية دند متتوى معنوية%=α. 

 ظتتنتج ما يب : 08رق   ل الجدرلمن خلا

 متتوى من أقل sig=0.000تابا  دبى ظاام الرقابة الداخبية دند متتوى دلالة س ااأث  لمحافهناك تأن 

ربالتال  ظرفض الفرضية الصفرية ال  تع  دبى أن محافس ااتابا  لا يتاه    تقيي  ظاام  α=5 %ةنويالمع

  لرقابة الداخبية.ام ا تقيي  ظاابا   البديبة ال  تقول يتاه  محافس ااتالرقابة الداخبية رظقبل الفرضية 

 IV- الخلاصة:  
، يي  أن افس ااتابا    تقيي  ظاام الرقابة الداخبيةمحإبراز الدرر الذي يبعبا من خلال هذا العمل يارلنا 

 رؤرس مالي  تتادد أظها المؤستا ، يي  راستمرار تطور   بالغة أهمية لها ااتابا    الجزائرمحافاة 

يتطبب القيام بهذه الوظيفة أشخاصا مؤهب   كمارأمواله ،  مصااه  دبى افاةالمح نم لمتاهم را والالأم

 رأي يتضمن تعيينا دبى المشرفة الهيئا  إلى كتاب  تقرير بتقدي  يقوم ااتابا  محافس أن يي  ،ايبدبميا ردم

شة رمصداقية القوائ  ول ص  محايد يلرأي فقام هراقبتها، رييون هذا ا ال  المالية رالقوائ  المتتندا  يول

 .اللازمة التصشيشية ا ءالإجرا اتخاك   يتادد أن شأظا تخص المؤستة الذي من المالية ال 

ها ضمن لردار  العبيا ققيع أهدافجد مه  كوظا ي   المؤستا  برقابة الداخبيةلظاام يعت  رجود  كما

الأخطار رضمان دقة البياظا  المحاسبية رالمالية، دبا  رمن التلافاة دبيها رالمحا  أاية أصولها  ة أساسام بترالم

ضمان الاستجابة لبتياسا  الموضودة، من خلال إدداد تقارير دررية دن ظتائج ربحي  يمين الادتماد دبيها 

   رالتبذير رالقصورخلال تجنب الإسراف من بيل كفاء  رفعالية واردها ملأظشطة، ركذا ضمان استخدام ا

    امها.استخد

 :الآتيةئج فيما يخص اختبار الفرضيا  فقد أد  معالجة البش  إلى النتا :الفرضياتختبار ا .1

 محافس ااتابا  رالتزاما بالأماظة المهنية   ممارسة دمبا، يؤدي إلى تددي  استقلالية : الفرضية الأرلى

الذي  01-10باستناد دبى القاظون ية ركلس هذه الفرض  قبولل صدق رددالة القوائ  المالية، تمرأيا المه  يو

  .يدد الشررط الواجب توفرها   شخص محافس اتابا
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 :يقي  محافس ااتابا  ظاام الرقابة الداخبية بواسطة طرق رأساليب دن طريع دد   الفرضية ال اظية

ا ند تقييمتة مرايل در بخمرضية، ركلس لأن محافس ااتابا  يممرايل، يي  تم إثبا  صشة هذه الف

لأرل  لبرقابة الداخبية اختبارا  لناام الرقابة الداخبية رتتم ل   جمع الإجراءا ، اختبارا  الفه ، التقيي  ا

 رقابة الداخبية.الاستمرارية رأخ ا التقيي  النهائ  لناام ال

 :ة يول ة الدراسستجابة دين  ا =5%لة إيصائية دند متتوى دلالة توجد فررق كا  دلا الفرضية ال ال ة

 ة هذه الفرضية.متاهمة محافس ااتابا    تقيي  ظاام الرقابة الداخبية ردبيا تم ققع صش

 نتائج البحث: .2
 لمحافس ااتابا  درر كب    تقيي  أداء رجود  ظاام الرقابة الداخبية؛ 

  ل دبى الأدلة اليافية   ااصوالفعالية  لتشقيعتميز باليفاء  العبمية رالعمبية محافس ااتابا  أن يدبى

 ر كمريبة ظهائية تب  ظتائج قياما ههمة المراجعة؛لإبداء رأيا المحايد يول القوائ  المالية، رإدداد التقري

  طرف الإدار  بالادتماد  لقواظ  الموضودة منإن الرقابة الداخبية ه  مجمودة من الإجراءا  رالتعبيما  را

  ؛فس ااتاباير محادبى تقر

 ؛دف الأساس  لناام الرقابة الداخبية هو أاية أصول المؤستة من الاختلاس رالتلادباله 

 يعمل محافس ااتابا  من خلال تقييما لناام الرقابة الداخبية إلى قديد ظقاط القو  رالضعف لبمؤستة؛ 

 كلس معالجة ظقاط ارلة   بدراستا محتابا  بى التقرير الذي أدده محافس االمؤستة دند يصولها دتقوم ا

 الضعف ال  اكتشفها دند تقييما لناام الرقابة الداخبية.
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 :الملاحق  -

 يب  مقياس لييار  الخماس  :(01درل رق  )الج

 غ  موافع تماما غ  موافع محايد موافع موافع بشد  التصنيف

 1 2 3 4 5 رجةالد

 

 الصدق.عامل رم رظباخمل ألفا كرزيع معاتويب   :(02)  رقالجدرل 

 محارر الاستبيان محتوى المحور ددد الفقرا  كررظباخ معامل ال با  لألفا معامل الصدق

 المحور الأرل أسس ممارسة مهنة محافاة ااتابا  5 0.667 0.817

 المحور ال اظ  ظاام الرقابة الداخبية 5 0.812 0.901

 المحور ال ال  ظاام الرقابة الداخبية   تقيي متاهمتها  ا  رمدىمحافاة ااتاب 5 0.650 0.806

 مجموع المحارر 15 0.885 0.941

 .(SPSSبناء دبى مخرجا   )من إدداد الباي  المصدر : 

 

 توزيع معامل ثبا  ألفا كررظباخيب   :( 01 )الشيل رق  

 
 (درل أدلاهدبى الج بناء )باي  لا ادمن إدد :المصدر

 معامل الصدق توزيعيب   :(02)رق  الشيل 

 
 بناء دبى الجدرل أدلاه( )الباي  من إدداد : المصدر 

 ااتاب  لبوسط الأهمية قديد يب  مقياس :(03)الجدرل رق  

 الأهمية ااتاب الوسط 

   موافع تماماغ 1.80إلى أقل من  1

  موافعغ  2.60من قل لى أإ 1.8

 محايد 3.40إلى أقل من  2.6

 موافع 4.20إلى أقل من  3.4

 موافع بشد  5الى  4.20

 من إدداد الباي المصدر: 



 

 

 2018، 02عدد ال ،08المجلد  ائر،ة الشهيد حمه لخضر، الوادي، الجزجامع، «مجلة رؤى اقتصادية» 
 

179 

 (181-169ص ص ) الداخلية الرقابة ظامن تقييم في الحسابات محافظ دور

 

DOI : 10.12816/0052778 

 

  

 با دينة الدراسة يول ممارسة مهنة محافاة ااتا لآراء التشبيل الوصف  يب  :(04)رق  درل الج

 (.SPSSبناء دبى مخرجا   )من إدداد الباي   المصدر:

 

 يةام الرقابة الداخبظا دينة الدراسة يول لآراء التشبيل الوصف  يب  :(05) رق درل الج

 

 

 

 الايصائيةالمؤشرا   الاستجابا 

 العبارا 
موافع 

 بشد 
   موافعغ محايد موافع

غ  موافع 

 تماما

المتوسط 

 ااتاب 

الانحراف 

 المعياري
 

 الدرجة

 3 0.636 4.22 - - 5 25 15 رجوب التأكد من صشة تعيينا محافس لبشتابا 

دبى محافس ااتابا  القيام بزيار  استطلادية 

ة دند القيام التعرف دبى النواي  الفنيلبمؤستة ر

 ههاما

13 26 4 2 - 4.11 0.745 4 

 7 0.928 4.04 1 2 6 21 15 يحتوي تقرير محافس ااتابا  دبى رأي ف  محايد.

التقرير الذي يقدما محافس ااتابا  يفترض ان 

 ييون فيا الصدق ريعتمد دبيا   توزيع الأرباح.
10 20 11 4 - 3.80 0.894 11 

تتقبل تتاه    التنبؤ بالمتقارير محافس ااتابا  

 الخطأ مجددا  ظفس  ددم الوقوعر
17 24 1 3 - 4.22 0.795 2 

 0.521 3.94 ممارسة مهنة محافاة ااتابا يول أسس  العام المتوسط

 الإيصائية المؤشرا  الاستجابا 

 العبارا 
موافع 

 بشد 
 فعاغ  مو محايد موافع

غ  موافع 

 تماما

المتوسط 

تاب اا  
الانحراف 

 المعياري
 الدرجة

دراسة الرقابة الداخبية رفشصها بالمؤستة يهدف إلى 

 قديد كفاء  ظاامها التتي ي.
13 26 5 1 - 4.13 0.694 1 

 رالشراءب القيام بالجرد ااقيق  لعمبيا  البيع يج

  ركل العمبيا  المالية من قبل المراجع الداخب

 رالخارج .

6 28 9 1 1 3.82 0.777 12 

لأجور رالرراتب   ظاام الرقابة بة دبى اتوجد رقا

 الداخبية.
10 29 3 3 - 4.02 0.753 5 

  ظاام الرقابة الداخبية يتاه  بدرجة كب     جود

 اليشوفا  المالية ال  تصدرها المؤستة.
12 20 6 5 2 3.78 1.106 13 

ل بية إلى ققيع أاية أصوخيهدف ظاام الرقابة الدا

 .الاستخداما  رسوء رالتلادب الاختلاس ع منالمشرر
12 28 3 2 - 4.11 0.714 2 

 0.542 3.94 يول ظاام الرقابة الداخبية العام المتوسط

 (.SPSSدبى مخرجا   بناء)الباي   من إدداد المصدر:
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 مدى متاهمة محافس ااتابا    تقيي  ظاام الرقابة الداخبية. راء دينة الدراسة يولالتشبيل الوصف  لآ ب ي :(06) درل رق الج

 الإيصائية  االمؤشر الاستجابا 

 العبارا 
موافع 

 بشد 
 غ  موافع محايد موافع

غ  موافع 

 تماما

المتوسط 

 ااتاب 

الانحراف 

 المعياري
 

 الدرجة

تابا  قائمة الاستبيان الميتوب افس اان يتتخدم محيمين أ

 لتقيي  ظاام الرقابة الداخبية
8 23 10 4 - 3.78 0.850 9 

 3 0.919 4.20 - 1 3 23 18 تقيي  ظاام الرقابة الداخبية يتبع محافس ااتابا  خطة منهجية  

ة لتدفع   تقيي  ظاام الرقابااتابا  دبى خرائط ايعتمد محافس 

 بيةالداخ
16 25 2 1 1 4.20 0.815 2 

يعمل محافس ااتابا  دبى تقيي  مدى كفاية إجراءا  الرقابة 

 الداخبية
27 14 2 2 - 4.47 0.786 1 

ديد الإنحرافا  الموجود  ظاام ابا  بتقيي  رقتيقوم محافس اا

 لا الداخبية اظطلاقا من التقيي  النهائ الرقابة 
14 26 4 1 - 4.18 0.684 5 

 0.421 4.05 متاهمة محافس ااتابا    تقيي  ظاام الرقابة الداخبية يول مدى العام توسطالم

 (.SPSSبناء دبى مخرجا   )من إدداد الباي   المصدر:

   التابعتغالخط  ب  المتغ  المتتقل رالم الارتباطيب  :  (07) درل رق الج

 

 

 

 (.SPSS مخرجا  بناء دبى): من إدداد الباي  المصدر

 الانحدار خط تباين قبيل يب  :(08) درل رق الج

 sig متتوى الدلالة محتوبة  Fقيمة  متوسط المربعا  درجا  اارية مجموع المربعا  مصدر التباين

 0000. 37.122 3.181 1 3.181 رداالانح

 0.086 43 3.685 طأالخ

 44 6.866 المجموع

 (.SPSSبناء دبى مخرجا  )من إدداد الباي  : المصدر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ير الخطأتقد المصشحلتشديد معامل ا معامل التشديد معامل الارتباط نموكج

1 0.681 0.463 0.451 .2930 
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