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Résume

Nous avons ciblé notre étude a ce sujet de caomsathologique, ou nous avons essayé
une étude comparative de la nature du contrat p&ygigue, Les cas sont nominalement et
nominalement dans les établissements publics (Eprise de zinc Ghazaouet), et la
I'entreprise privée (I'entreprise de mais Maghnét)|'étude de la relation entre le travailleur
et 'employeur par les attentes et les attente$ingtact de nature de la relation entre le
travailleur et I'employeur dans I'organisation deseprises publiques et privées sur le contrat
psychologique.

Le probleme tourne autour d'une série de questierecherche sont les suivants:

Est la nature de la relation entre le travailleuteenployeur dans I'établissement public,
sont les mémes que la nature de la relation estrealailleur et I'employeur dans votre
organisation?

Est-ce que la nature des promesses et des ategritede travailleur et I'employeur dans
I'établissement public est le méme dans votre isgdon?

Ou en d'autres termes , est -il une différenceedatmature du contrat psychologique
dans un établissement public , et la nature duabpsychologique dans votre organisation?

Pour répondre a ces questions a été formulée pedrsuivantes :

- Il ya une différence dans la nature du contratcipslogique lorsque I' agent , et son
estimation du contrat psychologique lorsque l'eyglo dans ['‘établissement public
statistiqguement significative .

- estimation du contrat psychologique lorsque lelygur dans votre organisation
statistiqguement significative .

- Il ya une différence dans la nature du contrafcipsiogique quand vous facteur dans
I'établissement public, et la nature du contratchbeipogique lorsque l'agent dans votre
organisation statistiquement significative .

- Il ya une différence dans les estimations duefactpsychologique du contrat lorsque
I'employeur dans I'établissement public , et lemegions du facteur psychologique du
contrat lorsque I'employeur dans la fondation mristatistiquement significative .

Pour mener cette recherche , nous avons étuderatgite des deux institutions , qui nous a
permis de visiter la sélection de I'échantillonréeherche , qui comprenait une quarantaine
de personnes dans les deux institutions .
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Pour recuelllir des informations , le chercheur tdisé une mesure ( psychologique
inventory contrat ) (PCIl ) de I'Université de Rams « Pittsburgh » en anglais , ou nous
avons traduit en francais et en arabe .
La mesure contient trois paragraphes (a - b,-(GABC) ou:
- paragraphe ( a) contient 28 questions.
- paragraphe ( b ) : contient 28 questions .

- paragraphe ( ¢) : contient 12 questions .

Pour analyser les résultats , nous avons utilisédocument établi par le professeur (
Rousseau ) , pour vider les résultats pour trolaverature du contrat psychologique ( et cas
est théoriqguement ) des travailleurs a deux ingiitg publiques et privées .

Pour étudier les difféerences entre la nature dmsilfeurs contractuels psychologiques , et
leurs estimations du contrat psychologique lorstlamployeur dans les établissements
publics et privés , nous avons utilisé une méthsidtistique (k 2 ) d'étudier les différences ,
Apres analyse des résultats et calculer les difté&® des résultats statistiquement significatifs
sont les suivants :

- Il ya une différence dans la nature des trauaifiecontractuels psychologiques , et leurs
estimations du contrat psychologique lorsque l'eygir dans ['établissement public
statistiguement significative.

- Il ya une différence dans la nature des trauaifiecontractuels psychologiques , et leurs
estimations du contrat psychologique lorsque I'eygir dans votre organisation
statistiguement significative .

- I n'ya pas de différence dans les estimatiors tdavailleurs du contrat psychologique
lorsque I'employeur dans les institutions publigeiegrivées statistiquement significative .

- Il n'ya pas de différence dans la nature desiitaurs contractuels psychologiques dans les
deux établissements dans les secteurs publicwet gtiatistiguement significative .

- Mots-clés:

- contrat psychologique la relation entre le travailleur et 'employetif'imstitution fondée
sur un ensemble de promesses et les attentesfjuisdent les comportements des
deux parties au sein de linstitution sous la fomhen contrat Olivier.Herbbach non
autorisée implicite, 2000)).

-Entreprise public : un projet visant a la performance de l'activité la substance
économique, social ou politique dans l'intérét mikdt I'autorité publique détient la
gestion et le contenu du régime public de I'Etatles institutions publiques et la
production de biens et la prestation de services ux publics administratifs.
(Mohamed Farouk Abdel-Hamid, 1987).

- Entreprise privée: toutes les institutions qui sont détenues pa seule personne, ou
plusieurs personnes sont des partenaires et aodagtion de biens et de services.

Research Summary:
We have targeted our study this topic of psychalalgcontract, where we tried a
comparative study of the nature of the psycholdgimantract, extremely healthy and
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nominally in the public institution (institution re¢, Ghazaouet), and the private enterprise
(entreprise,Maize,Maghnia), and the study of tHatimship between the worker and the
employer through the expectations and the expeatiand the impact of nature of the

relationship between the worker and the employgh@&organization of public and private

enterprise on the psychological contract.

The problem revolved around a set of research ipussare as follows:

Is the nature of the relationship between the wodw the employer in the public
institution, are the same as the nature of théioakship between the worker and the employer
in your organization?

Does the nature of the promises and the expectati@tween the worker and the
employer in the public institution is the same @quiorganization?

Or in other words, is there a difference betweennature of the psychological contract in a
public institution, and the nature of the psychatabcontract in your organization?

To answer these questions has been formulatedvioliphypotheses :

- There is a difference in the nature of the psiadioal contract when the agent , and its
estimate of the psychological contract when the lepgp in the public institution
statistically significant .

- There is a difference in the nature of the psiagioal contract when the agent , and its
estimate of the psychological contract when theleyap in your organization statistically
significant .

- There is a difference in the nature of the psiadioal contract when you factor in the
public institution , and the nature of the psyclgidal contract when the agent in your
organization statistically significant .

- There is a difference in the estimates of theclpslpgical factor of the contract when the
employer in the public institution , and estimatéghe contract psychological factor when
an employer in the private foundation statisticaiynificant .

To conduct this research , we have exploratoryystiidhe two institutions , which allowed
us to visit the selection of the research samplehich included forty people in both
institutions

To gather information , the researcher used a meg8sychological Contract linventory)
(PCI) from the University of Rousseau «Pittsburghinglish, where we have translated it
into French and Arabic .

The measure contains three paragraphs ( a - b(ABYL) where:

- paragraph (a ) contains 28 questions.

- paragraph (b) : contains 28 questions.

- paragraph (c) : contains 12 questions.

To analyze the results, we used a document drawoy Rrofessor ( Rousseau ) , to dump
the results to find out the nature of the psychioligcontract ( and cases is nominally )
Workers at two institutions public and private .

To study the differences between the nature op#iyehological contract workers , and their
estimates of the psychological contract when theleyer in both public and private
institutions , we used a statistical method (ka23tudy the differences .

After analyzing the results and calculate the défifiees statistically significant results were
as follows :
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- There is a difference in the nature of the psiagfioal contract workers , and their
estimates of the psychological contract when thepleyer in the public institution
statistically significant .

- There is a difference in the nature of the psialioal contract workers , and their
estimates of the psychological contract when thpleyer in your organization statistically
significant .

- There is no difference in the estimates of thekexs of the psychological contract when
the employer in public and private institutiongtistacally significant .

- There is no difference in the nature of the pslmfjical contract workers at the two
institutions in the public and private statistigadignificant .

Keywords:

- psychological contract is the relationship between the worker and theleyer and the
institution based on a set of promises and the aapens, that define the behaviors of
both parties within the institution in the form @h implicit contract unauthorized
Olivier.Herbbach, 2000)).

- Public entreprise : a project designed to perform activity with théstance of economic,
social or political in the public interest, and hablic authority holds the management and
content of the state plan public, and the publgtiintions and the production of goods and
delivery of services to the public administrativéces. (Mohamed Farouk Abdel-Hamid,
1987).

- Private enterprise all the institutions that are owned by one personseveral people are
partners and where the production of goods andcestv
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