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Liseral 
8.71 

 

Abstract: 

 The goal of current research to arrive at a better structural model 
defines course of relations between the self-directed learning skills and 
emotional intelligence and self-management skills and that a sample of 
Kuwait University students, The study sample consisted of (440) students, 
including 353 students and 87 students from the academic year 2015-2016 
various scientific and literary disciplines in the first semester, with an 
average life time (20:09), Been applied to measure the learning skills of self-
directed to Massad Rabi and Abdul Ghaffar Shezawi and a list of Bar-On of 
emotional intelligence translation Safa Assri scale self-management skill to 
Adil Abdali results showed that it can accept the supposed model among 
university students, according to the indicators matching the quality of after 
use modeling constructivist using the formula (Liseral 8.71 ). 
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لمقیاس معاملات ارتباط درجات عینة الدراسة الاستطلاعیة في مرتي التطبیق ). 2(جدول 
  مهارات التعلم الموجه ذاتیاً 

  معامل الارتباط  البعد  معامل الارتباط  البعد
  **0.81  الإدارة  **0.87  وضع الأهداف

  **0.83  التقویم  **0.85  التخطیط
  **0.87  التأمل والتجدید  **0.81  التطبیق

2
   

0.810.87 0.01
 
  

         
3  

  مقیاس مهارات التعلم الموجه ذاتیاً كرونباخ كمؤشراً على ثبات -معاملات ألفا). 3(جدول 
  كرونباخ-معامل ألفا  البعد  كرونباخ-معامل ألفا  البعد

  0.61  الإدارة 0.65  وضع الأهداف
  0.65  التقویم  0.62  التخطیط
ـــــــــــــــــــــــل   0.61  التطبیق التأم

  والتجدید
0.63  
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1  0.766**  2  0.738**  3  0.765**  
7  0.785**  8  0.730**  9  0.842**  

13 0.738**  14  0.765**  15  0.778**  
19  0.734**  20  0.745**  21  0.730**  
25 0.718**  26  0.876**  27  0.745**  
31 0.843**  32  0.765**  33  0.847**  

   

4  0.753**  5  0.878**  6  0.843**  
10  0.756**  11  0.879**  12  0.835**  
16  0.764**  17  0.876**  18  0.854**  
22  0.801**  23  0.769**  24 0.730**  
28  0.743**  29  0.727**  30 0.765**  
34  0.776**  35 0.745**  36 0.745**  
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  4        
      

       0.7300.854   
0.01 

         


5 
5

 

  معامل الارتباط  البعد  معامل الارتباط  البعد
  **0.80  الإدارة  **0.83  وضع الأهداف

  **0.82  التقویم  **0.85  التخطیط
  **0.86  التأمل والتجدید  **0.81  التطبیق

5
          

0.800.860.01
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6.  
    

 10.56  9.83 
 9.67  9.23 
 12.62  11.82 

6
   9.2312.62   3  

      
          

 
1 2007

   
        


 

         



7) 

7
 

ـــــــــــــــم ر  ق
  المفردة

  )ر(قیمة   رقم المفردة  )ر(قیمة   رقم المفردة  )ر(قیمة 

  التطبیق  التخطیط  وضع الأهداف
1  0.960**  2  0.914**  3  0.987**  



. 
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7  0.915**  8  0.932**  9  0.942**  
13  0.938**  14  0.956**  15  0.978**  
19  0.934**  20  0.945**  21  0.930**  
25  0.976**  26  0.976**  27  0.945**  
31  0.923**  32  0.965**  33  0.947**  

  التأمل والتجدید  التقویم  الإدارة
4  0.953**  5  0.978**  6  0.943**  

10  0.956**  11  0.979**  12  0.935**  
16  0.964**  17  0.906**  18  0.954**  
22  0.987**  23  0.969**  24 0.930**  
28  0.943**  29  0.932**  30 0.965**  
34  0.976**  35 0.945**  36 0.945**  

7
          

           0.930
0.987     0.01     
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8

 

  معامل الارتباط  البعد  معامل الارتباط  البعد
  **0.93  الإدارة  **0.98  وضع الأهداف

  **0.92  التقویم  **0.96  التخطیط
  **0.96  التأمل والتجدید  **0.91  التطبیق

  8        


   0.910.98     0.01  


 
- 1997 

     
        
 

    30     
       

4 
 . أ

18 
 . ب

916 
 . ت

17
23 



. 
 

  487  
  

24 . ث
30 

  321  
 

 
 

  
63


9 

 
9

 

معامـــــــــــــــــــــل   البعد  معامل الارتباط  البعد
  الارتباط

دارة   **0.76  كاء الشخصيالذ القــــدرة علــــى التكیــــف وإ
  الضغوط

0.78**  

  **0.81  المزاج العام  **0.72  الذكاء الإجتماعي
9

   0.72
0.860.01 
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10 
  كرونباخ  كمؤشراً على ثبات مقیاس الذكاء الوجداني-معاملات ألفا). 10(جدول 

-امـــــل ألفـــــامع  البعد
  كرونباخ

  كرونباخ-معامل ألفا  البعد

ـــدرة علـــى التكیـــف   **0.65  الذكاء الشخصي الق
دارة الضغوط   وإ

0.68**  

  **0.61  المزاج العام  **0.62  الاجتماعيالذكاء 
كرونباخ تتراوح ما -یتضح أن قیم معاملات ألفا) 10(ومن الجدول 

  .مما یعد مؤشراً على ثبات المقیاس) 0.68 -0.61(بین 
  

     
 

11 
11

. 
 

  )ر(قیمة   رقم المفردة  )ر(قیمة   رقم المفردة

  الذكاء الإجتماعي  الذكاء الشخصي
1  0.65**  9  0.65**  
2  0.68**  10  0.60**  
3  0.68**  11  0.65**  
4  0.64**  12  0.65**  



. 
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5  0.68**  13  0.66**  
6  0.63**  14  0.65**  
7  0.67**  15  0.66**  
8  0.61**  16  0.61**  

دارة الضغوط   المزاج العام  القدرة على التكیف وإ
17  0.63**  24  0.68**  
18  0.66**  25  0.69**  
19  0.67**  26  0.66**  
20  0.61**  27  0.68**  
21  0.63**  28  0.67**  
22  0.66**  29  0.65**  
23  0.61**  30 0.67**  

  11   
      

0.610.68
0.01 

          


12 
12

 

  معامل الارتباط  البعد  معامل الارتباط  البعد
دارة   **0.79  الذكاء الشخصي ـــــــف وإ ـــــــى التكی ـــــــدرة عل الق

  الضغوط
0.73**  
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  **0.79  المزاج العام  **0.76  الذكاء الإجتماعي
  12      


0.730.790.01

        
 

 
        


13 

13 

  13       
9.509.893


 

     
      

14
 

 
 

  

دارة   9.89  الذكاء الشخصي القـــدرة علـــى التكیـــف وإ
  الضغوط

9.83  

  9.50  المزاج العام  9.56  الاجتماعيالذكاء 



. 
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14



 

  )ر(قیمة   رقم المفردة  )ر(قیمة   رقم المفردة

  الذكاء الإجتماعي  الذكاء الشخصي
1  0.76**  9  0.79**  
2  0.79**  10  0.70**  
3  0.78**  11  0.78**  
4  0.75**  12  0.76**  
5  0.78**  13  0.70**  
6  0.70**  14  0.79**  
7  0.78**  15  0.78**  
8  0.72**  16  0.72**  

دارة الضغوط   المزاج العام  القدرة على التكیف وإ
17  0.73**  24  0.78**  
18  0.76**  25  0.79**  
19  0.77**  26  0.76**  
20  0.71**  27  0.78**  
21  0.78**  28  0.77**  
22  0.76**  29  0.75**  
23  0.71**  30 0.77**  

  14       
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0.700.79    0.01    
 

         


  15
 

عیة علـى كـل بعـد مـن معاملات الارتباط بـین درجـات عینـة الدراسـة الاسـتطلا) 15(جدول 
  

معامــــــــــــــــــــل   البعد  معامل الارتباط  البعد
  الارتباط

دارة   **0.87  الذكاء الشخصي القــــدرة علــــى التكیــــف وإ
  الضغوط

0.80**  

  **0.85  المزاج العام  **0.86  الاجتماعيالذكاء 
  15   

   
      0.800.87   

0.01          
 

2008 


 
18


3 
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 712 
 1318 

321
 

 

 
  

63


16
 

16
 

  معامل الارتباط  البعد  معامل الارتباط  البعد
  **0.76  الاختیار الذاتي للمعاییر  **0.76  الملاحظة الذاتیة

      **0.75  توجیه الذات
16

          
0.750.76 0.01
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17 

كرونبــاخ  كمؤشــراً علــى ثبــات مقیــاس مهــارات إدارة -معــاملات ألفــا). 17(جــدول 
  الذات
-معامــــــــــل ألفــــــــــا  البعد  كرونباخ-معامل ألفا  البعد

  كرونباخ
الاختیـــــــــار الـــــــــذاتي   0.67  الملاحظة الذاتیة

  للمعاییر
0.68  

      0.65  توجیه الذات
17

0.650.68 
  

     
 

18 
18

 

  )ر(قیمة   لمفردةرقم ا  )ر(قیمة   رقم المفردة

  الاختیار الذاتي للمعاییر  الملاحظة الذاتیة
1  0.67**  7  0.65**  
2  0.68**  8  0.66**  
3  0.69**  9  0.61**  
4  0.63**  10  0.60**  



. 
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5  0.67**  11  0.66**  
6  0.63**  12  0.67**  

      توجیه الذات
13  0.63**      
14  0.66**      
15  0.68**      
16  0.69**      
17  0.62**      
18  0.68**      

  18       
          

0.600.68
0.01 

          


19 
یة علـى كـل معاملات الارتبـاط بـین درجـات عینـة الدراسـة الاسـتطلاع). 19(جدول 

  بعد من أبعاد مقیاس مهارات إدارة الذات والمجموع الكلي للدرجات
  معامل الارتباط  البعد  معامل الارتباط  البعد

الاختیــــــار الــــــذاتى   **0.78  الملاحظة الذاتیة
  للمعاییر

0.76**  

      **0.74  توجیه الذات
  19       
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0.740.780.01
        

 
 

         


20 
20 

    

ــــــــــــذاتي   11.84  الملاحظة الذاتیة الاختیــــــــــــار ال
  للمعاییر

10.83  

      10.54  توجیه الذات
  20       

 10.5411.84   3  
     

          
 
  

     
 
21

 



. 
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21


  

  )ر(قیمة   رقم المفردة  )ر(قیمة   رقم المفردة

  الاختیار الذاتى للمعاییر  الملاحظة الذاتیة
1  0.78**  7  0.79**  
2  0.76**  8  0.78**  
3  0.79**  9  0.70**  
4  0.73**  10  0.79**  
5  0.76**  11  0.73**  
6  0.78**  12  0.79**  

      توجیه الذات
13  0.78**      
14  0.76**      
15  0.79**      
16  0.70**      
17  0.78**      
18  0.78**      

  21   
        

0.700.79
0.01 
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       22   
  

22 
 

  معامل الارتباط  البعد  معامل الارتباط  البعد
  **0.86  الاختیار الذاتي للمعاییر  **0.87  الملاحظة الذاتیة

      **0.89  توجیه الذات
  22       


  0.860.89   

 0.01           
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  227.9623 0.217
2 

   RFI, IFI, CFI, PNFI, NNFI, NFI, 
PGFI, AGFI, GFI

 
    RMR, RMSEA     

0.1 
    CACI, AIC, ECVI     

 
23

2008 
 23         
 

  ةالقیم  المؤشر  القیمة  المؤشر
  x2(  27.96  NFI 0.441( 2كا

  df(  23  PGFI 0.390(درجة الحریة 
  Sig 0.217  AGFI 0.812مستوى الدلالة 

RFI 0.098  GFI 0.920  
IFI 0.566  CACI 125.94  

CFI 0.403  AIC 42  
PNFI 0.225  ECVI 0.873  
NNFI 0.173  RMR 0.153  

RMSEA 0.103     
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