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 :الملخص
. استخدم الأحمرلمهنة التدريس بجامعة البحر  إعدادهمتهدف الدراسة إلى معرفة الكفايات اللازمة للطلبة المعلمين أثناء      

معلماً ومعلمة. واستخدم الباحث الإستبانة للمعلمين وتكونت  65 ة منالباحثان المنهج الوصفي التحليلي. وتكونت عينة الدراس
. كشفت نتائج الدراسة أن تقديرات المعلمين المتعاونين على الكفايات اللازمة للطالب/المعلم جاءت في مستوى من  فقرة

من بين الكفايات التي يمارسها أثناء التدريب  الأولىالتقدير العالي، بينما أظهرت النتائج أن الكفايات الشخصية احتلت المرتبة 
بة المعلمين يواجهون عدداً من المشكلات المتعلقة بمرحلتي التطبيق والتقويم. وأوصى الميداني. كما أظهرت النتائج أن الطل

لإكساب الطالب/المعلم المهارات اللازمة لمزاولة مهنة التدريس بشكل  العملية،الباحث بضرورة تخصيص فترة كافية للتربية 
 فاعل.

 .جامعة البحر الأحمر ؛التدريس مهنة ؛الإعداد ؛الطلبة المعلمون  ؛الكفايات الكلمات المفتاحية:
 

Competencies required for the students of the teachers during their 

preparation for the teaching profession at the University of the Red Sea 
Bilal Aissa Bilal MOUSSA *   

 SudanUniversity,  Red Sea  

 
Abstract 

      The aim of the study is to know the competencies required for the students of the teachers during 

their preparation for the teaching profession at the University of the Red Sea. The researchers used the 

descriptive analytical approach. The study sample consisted of 65 teachers and teachers. The researcher 

used the questionnaire for teachers and consisted of a paragraph. The results of the study revealed that 

the estimates of the cooperating teachers on the competencies needed for the student/ teacher came at 

the high level of appreciation, while the results showed that personal competencies ranked first among 

the competencies exercised during field training. The results also showed that the teacher students face 

a number of problems related to the application and evaluation stages. The researcher recommended the 

need to allocate sufficient time to practical education, to give the student/ teacher skills necessary to 

practice the teaching profession effectively. 

Keywords: Competencies; Students Teachers; preparation; Teaching profession; University of the Red 
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 مقدمة:
من  شغـلت قضية إعداد المعلم وتدريبه مساحـة كبيـرة من الاهتمام من قبل أهل التربية وذلك انطلاقـا      

تنفيذ السياسـات التعليمية في جميـع الفلسفات وعلى وجه الخصوص في الفكر دوره المهم والحيوي في 
أهمية  من لها لما وذلك التعليم، تحسين أساسيات من مهنيًا وتنميته المعلم إعداد التربوي الإسلامي، فيعتبر

 والأكاديمية المهنيةالمهارات  لإكساب الأساسي المفتاح هي المهنية والتنمية التدريسي، الأداء تطوير في بالغة

 .الذاتي التعلم أساليب أو باستخدام الرسمية، التدريب برامج في المباشرة الأنشطة طريق عن سواء للمعلم

 مشكلة الدراسة:
يختم برنامج إعداد المعلمين عادةً بالتطبيق الفعلي للتدريس في أحد مدارس التعليم العام في فترة تسمى      

لطلابها لتدريبهم على التدريس  مؤسسات إعداد المعلمينبرنامج تقدمه كليات التربية أو التربية العملية وهي " 
وتتراوح هذه الفترة من شهرين إلى سنة دراسية كاملة ، وتسمى أحياناً التربية الميدانية، قبل أن يتخرجوا

  .(1979،10، )الخولي
والتربية العملية هي فترة من أصعب الفترات في حياة طلاب وطالبات كليات التربية، ففيها يتعرفون      

على خصائص مهنة المستقبل وهي فن التدريس، حيث تتوفر لهم مواقف حية لما قد يصادفونه أثناء عملهم، 
يق التطور المطلوب في عالمنا فهم قادة هذه العملية إذ يتوقف عليهم نجاح التربية في بلوغ غاياتها وفي تحق

  (.3، 1989)بشارة، المعاصر
تتم عملية الإعداد التربوي والمهني للمعلم من خلال أنشطة  أنويتضح مما سبق انه من الضروري      

 قبل انخراطه في مهنة التدريس.  عملية متنوعةعلمية 
ولإحساس الباحث بان أطراف التربية العملية بحاجة إلى مزيد من الدراسة الحقيقية لهذه الفترة التدريبية     

يتدرب عليها فهو الهدف الأسمى للتربية الميدانية العملية  أنالعملية للطالب العلم ونوع المهارات التي يجب 
الطلبة المعلمين  أنافة أطراف العمل، كما الفئات إحساسا بالمشكلات والمعوقات بحكم تفاعله مع ك وأكثر

 في مرحلة عمرية تسمح لهم بإبداء الرأي وتحديد مشاكلهم بوعي.
مرتبط إلي حــد كبير بقـــدرة  العمليـــةن نجـــاح التربيـــة أ مليـــة،وقــد لاحا البـــاحــث من خلال خبرتــه الع     

     ، ةالصــــــفية واللاصــــــفي ةنشــــــطالطالب المعلم علي التكيف مع الإدارة المدرســــــية والمشــــــاركة في مختلف الأ
 . مما يتطلب شخصية ذات مهارات تربوية من ناحية واجتماعية من ناحية أخرى 

 التالي:  الرئيسالدراسة في الإجابة عن السؤال  تكمن مشكلةو   
ما درجة ممارســــــــة الكفايات اللازمة للطلبة المعلمين أثناء إعدادهم لمهنة التدريس بجامعة البحر   

 : من هذا السؤال الرئيس مجموعة من الأسئلةيتفرع ؟ الأحمر
 ما درجة ممارسة الطلبة المعلمين للكفايات الشخصية من وجهة نظر المعلمين المتعاونين؟  -1
 من وجهة نظر المعلمين المتعاونين؟ والإعدادما درجة ممارسة الطلبة المعلمين لكفايات التخطيط  -2
 الصف من وجهة نظر المعلمين المتعاونين؟ إدارةكفايات ما درجة ممارسة الطلبة المعلمين ل -3



 268صفحة |                                                              (280 -266. )2018(. ديسمبر 2)7مجلة العلوم النفسية والتربوية                                          

 

تواجــه الطلبــة المعلمين في فترة إعــدادهم أثنــاء التــدريــب الميــداني من وجهــة نظر  يمــا المعوقــات الت -4
 المعلمين المتعاونين؟ 

 أهـــداف الدراســـة:

من وجهة نظر  والإعدادمعرفة درجة ممارســــة الطلبة المعلمين للكفايات الشــــخصــــية وكفاية التخطيط   -1
 المعلمين المتعاونين.

 للطلبة المعلمين.  الأدائيةمعرفة مواطن الضعف والقصور في الجوانب  -2

 الكشف عن أهم المشكلات التي تواجه الطلبة المعلمين في فترة إعدادهم أثناء التدريب الميداني. -3

/جامعة البحر الأحمر لممارســـــــــــــــة  التعرف على أهم مقترحات تفعيل أداء الطالب/المعلم بكلية التربية -4
 .مهامه بفاعلية في المدارس المتعاونة

 الدراســـة:أهمية 
 التدريسية، الكفايات لأهم برنامجها، بقائمة إدارة على والقائمين العملية التربية مشرفي تزويد -1

 امتلاكها. الطلبة المعلمين على ينبغي التي
 من العملية التربية برنامج تطوير وتحسين في تسهم التي والمعلومات، البيانات من قدر توفير -2

 البرنامج. ذلك في المشتركة الأطراف كافة قبل
    تأتي هذه الدراســـــــة اســـــــتجابة لتوصـــــــيات الكثير من المؤتمرات وورا العمل والدراســـــــات الســـــــابقة -3

 التي تنادي بضرورة إعادة النظر في التربية العملية للمعلم أثناء إعداده مهنياً وتربوياً.
  يمكن أن يســـــــــتفيد من هذه الدراســـــــــة القائمين على كليات التربية في الســـــــــودان من حيث التعرف  -4

 على أهم إيجابيات أداء الطلبة/المعلمين وأهم سلبياته وذلك من أجل تطويره وتحسينه.

 الدراســـة: حدود

تقتصر هذه الدراسة على الطلاب/المعلمين بكلية التربية بجامعة البحر الأحمر الذين يتدربون بمدرس  -1
 مرحلة التعليم العام المتعاونة بمحلية بورتسودان .

 تقتصر الدراسة على كفايات الطلبة المعلمين المعلمين في المدارس المتعاونة .  -2
ين بمدارس التعليم العام المتعاونة التي يؤدي فيها الطلبة/المعلمين فترة إقتصــــرت الدراســــة على المعلم -3

 .(2011/2012)التدريب للعام الجامعي 
 لدراسة:مصطلحات االتعريفات الإجرائية ل

ــة: -1 ــة العملي ـــة جـــامعـــة البحر التربي ـــة التربي ـــدارســــــــــــــين بكلي        الأحمر كجزء  هي فترة التطبيق العملي لل
الأكاديمي في الفصــــــل الدراســــــي التاســــــع في الكلية بغري إكســــــابهم خبرة عملية مباشــــــرة في  الإعدادمن 

 التدريس.
هو طــالــب كليــة التربيــة بجــامعــة البحر الأحمر الــذي يطبق البرنــامج بمــدارس التعليم  الطالب/المعلم: -2

 (.2012العام المتعاونة بولاية البحر الأحمر للعام الجامعي )
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هي مدارس التعليم العام التي يتم فيها تنفيذ التربية العملية في فترة مخصـــــــــــــصـــــــــــــة  مدارس التدريب:  -3
وتوفر لهم الظروف والإمكانيات المناسـبة ليتسـنى لهم  المتدربين،للتدريب، ويكون لها القدرة على اسـتيعاب 

 التدريب.الاستفادة من فترة 
في توصــــــــيل المعلومات وبناء العلاقات الأســــــــلوب الذي يتبعه الطالب المعلم داخل المدرســــــــة  الأداء: -4

 ةاللازمة لمهنص الشـــــــخصـــــــية والمهنية الإنســـــــانية مع الهيئة الإدارية بالمدرســـــــة، ودرجة تمتعه بالخصـــــــائ
 التدريس، وقدرته على إدارة الفصل بصورة فاعلة.

      هو المعلم المقيم في مدرســــــــــــــة التدريب، والذي يعطي الطالب المعلم حصــــــــــــــصـــــــــــــاً  :المعلم المتعاون  -5
 من جدوله الخاص، ويطلق عليه المعلم المتعاون نسبة لكونه تعاون مع الطالب أثناء فترة التدريب. 

وكلمة كفاية تعني  " ذلك الشيء الذي لا غنى عنه ويكفي ما سواه   "ويقصد بالكفاية لغة الكفاية: -6
 (.135، 2007، سمارة والعديلي)الاستغناء

به  المتكاملة التي تمكن الفرد من أداء مهارات وسلوكيات معينة مرتبطة بما يقوموالكفاية تعني القدرة     
  من مهام بمستوى معين من الفاعلية والتي يمكن ملاحظتها وقياسها.

 والدراسات السابقة الإطار النظري 

ت والندوات بل أكدتها العديد من المؤتمرا إن أهمية المعلم هذه لم يؤكدها المختصـــــــــون والتربويون فقط،    
والحلقات الدراســية العربية والعالمية، التي أوصــت بتقديم المزيد من الجهد والعطاء والإبداع بما يدعم عملية 

  (.47، 2004)الفتلاوي، إعداد المعلم فتأهيله ثم تدريبه لرفع مستوى أدائه
أن إتقان المعلم  إلى الزرنوجي والإعداد الجيد للمعلم من متطلبات النجاح في الأعمال، وقد أشـــــــــــــــار    

المعلم "بألا  جماعة ابن، وقد نصــــــــح (101، 1977)الزرنوجي، لمادته العلمية يمكنه من أداء درســــــــه بنجاح
  .(45، 1933)ابن جماعة، ينتصب للتدريس إذا لم يكن أهلًا له ومن تصدر قبل أوانه فقد تصدى لهوانه"

المنعقدة بشأن تطوير وتحديث برامج التدريب  يندوة التدريب الميدان يف فاطمة الكنين ولقد أكدت
بكليات  يالمهن ي مقررات الإعداد التربو  يف يوالميدان يبالجانب التطبيق الاهتمامعلى ضرورة  يالميدان

 يالكفايات المهنية للطالب المعلم، كما أوصت بزيادة الترابط بين المقررات التخصصية ف لخدمةالتربية 
سيقوم بالتدريس فيها بعد  يم من جانب، وما يتم تدريسه بمرحلة التعليم العام التبرامج إعداد الطالب المعل
 .(190، 2008)الكنين، المقررات التخصصية يف ضرورة توفر العمق والشمولو التخرج من جانب آخر، 

مسئولية ولذا كان لابد من إعداد الطالب المعلم إعدادا مناسبا باعتباره أحد أركان العملية التعليمية وتقع 
 يالجانب الأكثر إفادة وأهمية بالنسبة لهم فه يتربوية، ويعد التدريب الميدانإعدادهم على عاتق المؤسسات ال

تلقونه من معارف إلى سلوك داخل حجرة الدراسة ويتعرفون فيها على خصائص مهنة  فترة خصبة تُترجم ما
 التدريس.

من حيــث المحتوى حيــث يُعرفــه بــأنــه المقررات والتــدريبــات  يالتــدريــب الميــدان طــارع عــامر ولقــد تنــاول
تقدمها أو تنظمها مؤسسات إعداد المعلم بهدف مساعدة الطلاب المعلمين على التعرف على  يوالبرامج الت
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مواقف  يالجوانب التطبيقية للعلوم التربوية والنفســــــــــــية من جهة وتدريبهم على توظيف المعلومات المهنية ف
 . (29، 2008)عامر، للمعلم من جهة أخرى  العمل الواقعية

على أنه برنامج  ي التدريب الميدان حوالة  مصــــــــــطفى عبد الســــــــــميع وســــــــــهير كل من حين يعرفه يف     
تقدمه كليات التربية )إعداد المعلمين( على مدى فترة زمنية محددة وتحت إشــــــــــــــرافها يهدف   يعلم يتدريب

إلى إتاحة الفرصـــــــة للطلاب المعلمين لتطبيق ما تعلموه من معلومات وأفكار ومفاهيم نظرية، تطبيقا عمليا 
نهم وبين العناصـــــــــر المدرســـــــــة، وهذا يعمل على تحقيق الألفة بي يف يأثناء قيامهم بمهام التدريس الفعل يف

    نفعاليةالمهارية والا الجوانب يالبشــــــــــــــرية والمادية للعملية التعليمية ويكســــــــــــــبهم الخبرات التربوية المتنوعة ف
 .(120، 2005)عبد السميع وحوالة، 

 أهمية التربية العملية:  -1
تعد فترة التربية العملية مرحلة بالغة الأهمية في برامج كليات التربية، وبدونها تكون هذه البرامج ناقصة    

وغير مكتملة. فهي المحك الذي يختبر مدى نجاح هذه الكليات في إعداد الطالب/المعلم كي يصـــبح معلماً 
راســـــته النظرية والعملية أثناء فترة إعداده  وهي وحدها القادرة على معرفة مقدار ما جناه الطالب/المعلم في د

 (.44، 2010)بقيعي، يكتسب الطالب/المعلم خلالها المهارات الأساسية للتدريس من تخطيط وتنفيذ وتقويم 

 أهداف التربية العملية:  -2
      وللتربية العملية عدة أهداف تســــــــــــــعى كليات التربية لتحقيقها عن طريق الممارســـــــــــــــة الفعلية للتدريس    

 تشمل:في المدارس والتي 
 امتلاك الكفايات والمهارات اللازمة لأدوار الطالب/المعلم في مهنة التعليم.  -
 بناء الثقة بالنفس. -

 تنمية الشخصية المهنية والاجتماعية للطالب/المعلم. -

 تنظيم الوقت واحترامه. -

 ممارسة المهام الإدارية للمعلم. -

 التعرف على الأنشطة المصاحبة للمنهج وتنفيذها.  -

  (.46، 2010)بقيعى، خريناكتساب الطالب/المعلم القدرة على التأمل والنقد البناء وتقبل آراء الآ -

 إلى ثلاثة جوانب أســـــــاســـــــية هي:ســـــــالم والحايبى وهناك من صـــــــنف أهداف التربية العملية كما أوردها    
)ســــالم مهنة التدريس يجابية نحوهداف وجدانية تتعلق بتنمية الاتجاهات الإأهداف معرفية وأهداف مهارية وأ 

 .(86، 1998والحايبي، 
 :هي رئيسية اياتفك حدد خمس فقد  (2001)والتدريس والأداء التدريب لمعايير العالمي للمجلس ووفقا     

 الشخصية، كفاية1- 
  ،والإعداد التخطيط2- 

 ،التدريس جيةيتاستر او  ئقار ط -3
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 م،التقيي – 4
 .التعليم إدارة -5

 نتيجة ونوعها والفرعية الأساسية التدريسية الكفايات عدد حول إجماع -الحال بطبيعة- يوجد ولا    
 فان هذا الاختلاف أمر كان ومهما .إلى أخر بلد من للتعليم التربوية والفلسفات الرؤى  وتنوع لاختلاف

 في المؤثرة الأساسية العوامل من لها يظلان ممارسة ومستوى  التدريسية للكفايات المعلم الامتلاك مستوى 
 للباحثين خصبا موضوع منها جعل ما وهو نوعية مخرجاتها وفي المدرسة في التعليمية العملية فاعلية
     عليه والحكم ،التدريسي المعلم أداء لتقييم الأساسية المؤشرات من الناحية ولجعلها من ماهيتها لتحديد

 .الناحية أخرى  من
، للدرس التخطيط مثل: العامة المهنية الكفايات منها ،الكفايات من مختلفة أنواع بين الأدبيات وتميز    
 وسائل واستخدام ،بالتلاميذ وعلاقته المعلم وشخصية، التعليمية الوسائل استخدام مهارات ،الفصل إدارة

 العلمية بالمادة الخاصة الأكاديمية الكفايات هي الكفايات من آخر نوع وهناك .المختلفة والتقويم القياس
 ة.الصحيح بالطريقة الطلبة إلى العلمية المادة إيصال على والقدرة ،العلمية المادة من كالتمكن

  :فهي الكفايات مكونات أما
 مكونات وكافة .والتعلم بالتعليم المتصلة والتعميمات والمبادئ الأفكار وهو: المعرفي المكون  1-

 إطاراً  يمثل انه كما السلوكي المكون  عليه يؤسس الذي النظري  الإطار المكون  هذا ويعد التعليمي الموقف
  .الوجداني المكون  يشكل مما وغيرها ،والاتجاهات للقيم مرجعيا

 الأساس تمثل ؛وغيرها المهنية الأخلاقياتو  والميول والاتجاهات القيم ويضم :الوجداني المكون  -2
 .التربوية للعملية الوجداني للبعد

 المكون  عناصر فيه تترجم الذي الظاهري  الأداء أشكال كافة به ويقصد :السلوكي المكون  3-
 (.2004وقياسها)عيد،  ملاحظتها يمكن واضحة أداءات أو أفعال إلى لمعرفيا

 التقويم في التربية العملية: -3

، وهو يعتبر جزءاً متكاملًا من عملية الإعداد ينمن التقويم هو التحســــــــــــــين والتجويد المســــــــــــــتمر  ير غال  
 واختبارالتربوي للمعلمين لأنه الأســـــــلوب العلمي الذي يتم من خلاله تشـــــــخيص دقيق لواقع إعداد المعلمين 

  (.30، 1986)القرشي، مدى كفاءة البرامج والوثائق المستخدمة في إعدادهم

 السابقة: الدراسات
 في العملي التطبيق مدة أثناء في المعلم الطالب كفايات تقصي التي هدفت (Yeung, 2001)دراسة     

 .كونج هونج جامعة في المعلمين الطلبة من اً طالب (120) من الدراسة عينة تكونت .المتعاونة المدارس
 الخلفية كفاية عدم :منها المعلمين الطلبة تواجه التي والصعوبات المعوقات مجموعة إلى الدراسة وتوصلت

 إضافة وتطبيقها، الحركية المهارات إلى يفتقدون  الطلبة وأن الدراسية، الموضوعات عن والمعرفية العملية
 بضرورة الباحث أوصى وقد .الصفية الغرفة داخل السلوك وضبط الوقت، تنظيم على القدرة افتقارهم إلى

 .التقييم أثناء المشرف قبل من المعلمين الطلبة أداء وتسجيل العملي للتطبيق المخصص الوقت زيادة
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بالجامعات السودانية، وأظهرت  يتقويم برنامج التدريب الميدان (2006عثمان)نعمات تناولت دراسة ولقد     
المعلم  عدم إلمام الطالب وأهمهاالمشكلات المتعلقة بالطالب المعلم  اتفاع أفراد العينات حول ةنتائج الدراس

بمجتمع التلاميذ، وكيفية تمضية وقت الفراغ  ، وعدم قدرة الطالب المعلم على ربط الدرسةبالمادة العلمي
الدراسة بإعادة صياغة أهداف برنامج التدريب  وأوصتبصورة فعالة، وعدم التفاعل مع المجتمع المدرسي، 

له، وتنظيم  ضرورة التخطيط الدائم والمستمربكليات التربية بالجامعات وفقا للاتجاهات المعاصرة و  يالميدان
، واستخدام يلقاءات واجتماعات بصورة منتظمة بين الطلاب المعلمين وإدارات مدارس التدريب الميدان

 التدريس المصغر لتحسين الأداء التدريسي للطالب المعلم.
          علوم اختصــــــــــــــــاصالمعلمين بكليــة التربيــة /إلى تقويم أداء الطلبــةهــدفــت  ،(2009النــاقــة ) دراســــــــــــــــة     

( طالباً وطالبه من كلية التربية بالجامعة 30، وقد تكونت عينة الدراســـــــــة من )بغزةفي الجامعة الإســـــــــلامية 
في التحليلي في هذه الدراســـــة، وأهم النتائج التي توصـــــلت إليها صـــــالمنهج الو  اســـــتخداموقد تم ، الإســـــلامية

 تختصــــــــاص علوم في الجانب العملي، حيث أظهر افي أداء الطلبة المعلمين  الدراســــــــة أن هناك قصــــــــور
 بين متوسطة ومقبولة. النتائج أن جميع العبارات كان الأداء عليها ما

تحديد مشاكل الطلاب المعلمين فيما يتعلق بإتقانهم لمهارات التدريس  Tok, 2010)) كما تناولت دراسة    
أثناء حضورهم محاضرات التدريب  بتركيا (باميكالى)أثناء ممارسة التدريس وذلك بكلية التربية بجامعة 

 يتفيما يتعلق بأدائهم لمهارات التدريس، وطُلب من الطلاب المعلمين إبداء آرائهم حول المشاكل ال يالميدان
 ي، وأظهرت نتائج الدراسة أن المشاكل التييواجهونها أثناء أدائهم مهارات التدريس أثناء فترة التدريب الميدان

التخطيط والتمكن من المادة الدراسية واستخدام الأنشطة التعليمية  ييواجهها الطلاب المعلمين تكمن ف
  لوك. والتعزيز ومهارات الاتصال وإدارة الوقت ومهارات إدارة الس

 تخصص المعلمين، للطلبة اللازمة الكفايات التعليمية أبرز دراسته في (2010) صواوين أبو وتقصى      
 عينة تكونت التدريبية ضوء احتياجاتهم في نظرهم وجهة من الأزهر بجامعة التربية كلية في صف معلم

 عينة مدى حاجة عن الدراسة نتائج كشفت وقد .المعلمين الطلبة من وطالبة طالباً  (112) من الدراسة
 غلق كفايات التقويم، كفايات الدرس، عري كفايات :الآتي النحو على مرتبة التعليمية للكفايات الدراسة

 كفايات للدرس، وتهيئتهم انتباه التلاميذ استثارة كفايات التعليمية، الوسائل وبناء استخدام الدرس، كفايات
 لكفايات جاءت الاحتياجات والأخيرة الثامنة المرتبة وفي النظام، وحفا إدارة الصف كفايات التخطيط،
من  العملية التربية لمتابعة فعال نظام بوضع الدراسة النتائج أوصت هذه ضوء وفي .التدريسية الأهداف

يم باستخدام أسلوب التعل الدراسةلتنمية الكفايات المحددة في هذه  دراسة وإجراءقبل إدارة كلية التربية، 
 .رالمصغ
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 الإجراءات الميدانية للدراسة

 يتضمن هذا الجزء وصف الإجراءات التي أتبعت للإجابة عن أسئلة الدراسة وتشمل:    

 : منهج الدراسة
 اءآر ســـــتقصـــــاء احيث تم  ،لمناســـــبته لطبيعة هذه الدراســـــةالتحليلي الباحث المنهج الوصـــــفي  ســـــتخدما 

 .التربية العمليةالمعلم في طالب/لل الكفايات اللازمةممارسة المرحلة الثانوية حول معلمي 

 : مجتمع الدراسة
بولاية البحر المتعاونة  مرحلة التعليم العاممدارس ومعلمات يتألف مجتمع الدراســـــــــــة من جميع معلمي  

  .2012 للعامومعلمة معلماً  1069البالغ عددهم  الأحمر

 عينة الدراسة: 
معلماً ومعلمة بمرحلة  15على  الاســــــتطلاعيةنة الدراســــــة عي اشــــــتملت للدراســــة: الاســــتطلاعيةأ/ العينة 

 بطريقة عشوائية. ارهميختام تأداة الدراسة، و خصائص لمعرفة ، 2012-2011التعليم الثانوية للعام 
لدراســــــــــة: ية ل لــة الثــانويــة بولايــة البحر من مــدارس المرحمعلمــاً ومعلمــة  65تكونــت من  ب/ العينة الفعل

 .اختيارهم بطريقة عشوائية، تم الأحمر

 أداة الدراســــة:
ومن أجل تحقيق أهداف ، طلاع على الأدب التربوي، والدراســـات الســـابقة ذات الصـــلة المباشـــرةالا بعد 

  الأبعاد:في وفقرة للمعوقات المعلم /لطالبا لكفاياتفقرة  ستبانة مكونة منام الباحث بإعداد الدراسة قا

 الدراسة وعدد فقراتها أداة أبعاد( 1جدول )
 

 م مسمى الأبعاد عدد الفقرات
 1 الكفايات الشخصية 8
 2 الكفايات الإدارية 8

 3 كفايات التخطيط والإعداد   11
 4 معوقات التربية العملية       10

  :ةالأداصدق 
التربية كلية عرضـــــها على مجموعة من المحكمين المختصـــــين من أســـــاتذة تم  الأداة من صـــــدع  للتأكد 

إجراء التعديلات التي أوصـــــــــــــى بها المحكمون وحذف بعف الفقرات ضـــــــــــــعيفة  ، تمبجامعة البحر الأحمر
. الصــــلة بأهداف الدراســــة حتى خرجت في صــــورتها النهائية والمكونة من فقرة ذات صــــلة بأهداف الدراســــة

 : ث درجات موضحة على النحو التاليوتم توزيع المدى على ثلا
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   .درجة 1درجة، لا أوافق =  2رجات، متردد = د 3أوافق =     
والاتساع  ،(Test-re-test)تخدام طريقة الاختبار وإعادة الاختبار اس، تم الأداة من ثبات  للتأكد:  ثبات الأداة

                      ستطلاعية من مجتمع الدراسة مكونة االداخلي للفقرات، وقد وزعت أداة الدراسة على عينة 
بين الاختبارين  أسبوعينوبفارع  الأداة من خارج عينة الدراسة التي طبقت عليها  معلمين)ذكورا وإناثا( 10من 

كما حسب   ،0.86 للأداة وقد بلغ معامل الثبات  (،بيرسون )رتباط اثم تم حساب معامل الثبات وفق معادلة 
  ،0.91 للأداة وقد بلغ الثبات   خ(،االفا كرونب)معامل الثبات بطريقة الاتساع الداخلي للفقرات وفق معادلة 

 .الإحصائيةوهي درجة ثبات جيدة وفقاً للمعايير 
      كما تم ضــــــــــبط صــــــــــدع محتوى المقابلة بعرضــــــــــها على نفس اللجنة التي قامت بتحكيم الاســــــــــتبانة       

بأهداف الدراســـــة ومحاورها وتنقيح الكلمات  الأســـــئلةرتباط اوقد بني هذا التحكيم على أســـــاســـــيات شـــــملت: 
 وتصنيفها وتهذيبها.  الأسئلةوالصياغة، وترتيب 

 ساليب المعالجة الإحصائية:أ
الذي يعد واحداً من أقوى البرامج المســـــــــــتخدمة في  ،(SPSS)برنامجلتحليل البيانات اســـــــــــتخدم الباحث  

ــــــــــــ الإحصائيالتحليل  وهو ما يعرف بالحزم  ،(Statistical Package for Social Science)، وهو مختصر لـ
   الإحصائية للعلوم الاجتماعية.

 :الإحصائيعرض ومناقشة وتفسير نتائج التحليل 
ة البحر الأحمر )محلية هدفت هذه الدراســــــــــــــة لمعرفة وجهة المعلمين المتعاونين بمدارس التدريب بولاي    

عن أداء الطالب/المعلم في ضـــــوء الكفايات اللازمة، وصـــــيغت مشـــــكلة الدراســـــة في الســـــؤال  بورتســـــودان(،
ما درجة ممارســـــــــــــــة الكفايات اللازمة للطلبة المعلمين أثناء إعدادهم لمهنة التدريس بجامعة  :الرئيس وهو

  الأحمر؟البحر 
ممارســـــــــــــــة الطالب/المعلم  عري النتائج الخاصـــــــــــــــة ب راء أفراد عينة المعلمين المتعاونين حول درجة    

 –كفاية إدارة الصــــــف  -والإعداد كفاية التخطيط  –التالية: )الكفاية الشــــــخصــــــية  للأبعادبمدارس التدريب 
 : (2)ويمكن توضيح ذلك من خلال الجدول  (،المعوقات الفنية
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 ( يبين آراء عينة المعلمين المتعاونين حول بعد الكفايات الشخصية 2جدول )
 

 النتيجة
الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

النسبة 
 م الفقرات المئوية

 1  تحمل المسؤولية 63 0.73 2.49 أوافق
 2   القدرة على التكيف 63 0.79 2.45 أوافق
 3  الرغبة في التجديد والتعلم 75 0.72 2.62 أوافق
 4 الالتزام في المواقف المختلفة 55 0.75 2.40 أوافق
 5 القدرة على اتخاذ القرارات المناسبة 43 0.78 2.22 أوافق
 6 الرغبة في البحث والاستقصاء 63 0.91 2.34 أوافق
 7 تقبل النصح والإرشاد 84 0.54 2.78 أوافق
 8 واثق من أقواله وأفعاله 56 0.82 2.35 أوافق

)بُعد الخصـــائص  الأولالحســـابية والانحرافات المعيارية للفقرات في البعد  الأوســـاط (2)الجدول يظهر      
  (.الشخصية والمهنية

حيث كان أعلى متوســـط  ،(2.78و 2.22)الحســـابية انحصـــرت بين  الأوســـاطأن  ،(2)يتضـــح من الجدول    
ويعزي الباحث ســـبب حصـــول هذه الفقرة على  والإرشـــاد(،والتي تنص )تقبل النصـــح  (7) حســـابي للفقرة رقم

 مجموعة من العوامل وهي:  إلىأعلى متوسط 
 الحرص الزائد من المتدرب على الاختلاط لمزيد من الفائدة. -1
 النزعة الاجتماعية الفطرية لدى الطلاب/المعلمين. -2

 إنبهار الطالب المعلم بالبيئة المدرسية التي يراها. -3

 تفاخر الطالب المعلم بالمعلمين الذين يرى فيهم مستقبل حياته الشخصية. -4

 (2.62)في التجديد والتعلم( و)تحمل المســــــــــــــؤولية( بمتوســــــــــــــط بلغ كما جاءت الفقرة التي تنص )الرغبة    
أن الطالب/المعلم عندما يبدأ مشــــــــواره  إلىمتوســــــــط الفقرتين  ارتفاععلى الترتيب، ويعزي الباحث  (2.49)و

في التقــدم تجــاه مهنــة التــدريس، لــذلــك يحــاول فري  الأولىالتــدريســــــــــــــي في المــدارس، يعتبر تلــك الخطوة 
 شخصيته، وتقبل كل جديد ومستحدث.

 للاتجاهات النظرية والأسس المبادئ من المعلم الطالب استفادة إلى النتيجة هذه الباحث يعزوكما      
 معه     والتعامل تقبله ينبغي وبالتالي التعليمية العملية محور هو المتعلم أن تؤكد التي التدريس في الحديثة

 العملية التربية برنامج إدارة بتوجيهات المعلم الطالب التزام إلى النتيجة هذه تعزى  كما .وتقدير احترام بكل
 والتعليمات بالأنظمة والتقيد توجيهاته، وتقبل المتعاون  المعلم احترام ضرورة تؤكد التي التربوي  والمشرف
 من المتعاونة المدرسة في الأطراف جميع ثقة كسب في يُسهم مما ة،المدرس بتلاميذ المتعلقة المدرسية
  ة.وإدار  وتلاميذ متعاونين معلمين
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   الإدارية( أراء عينة المعلمين المتعاونين حول الكفاية 3جدول )
 

الوسط  النتيجة
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

النسبة 
 م الفقرات المئوية

 1  حضور الاجتماعات المدرسية  78 0.64 2.69 أوافق
 2   تهيئة الطلاب الجدد للمدرسة  60 0.86 2.35 أوافق
 3  المساهمة في ضبط النظام المدرسي  80 0.60 2.72 أوافق
 4 متابعة دوام الطلاب   63 0.81 2.43 أوافق
 5 تنفيذ ما يوكل إليه من مهام إدارية بفاعلية   66 0.77 2.49 أوافق

 1.83 لا أوافق
0.94 53 

المساهمة في إعداد الجداول المدرسية 
 6 للفصول 

 7 المساهمة في توزيع الطلاب على الشعب  46 0.96 2.02 أوافق
 8 المساهمة في تسليم الكتب  75 0.81 2.55 أوافق

متوسط  أعلىحيث كان  ،(1.83و 2.72)أن الأوساط الحسابية انحصرت بين  ،(3)يتضح من الجدول      
كما جاءت الفقرة  ،(2.72)والتي تنص )المســـاهمة في ضـــبط النظام المدرســـي( وبلغ  (3)حســـابي للفقرة رقم 

وهذا يعني أن اســـتجابات المفحوصـــين على  ،(2.69)الاجتماعات المدرســـية( بمتوســـط  عال بلغ  )حضـــور
 العالية،د في فئة الموافقة البع المتوســـــطة، وجاءت جميع فقراتهذه الفقرات تراوحت مابين الموافقة العالية و 

 الأخيرةحيث جاءت في المرتبة  (،الجداول المدرســـية للفصـــول إعدادماعدا الفقرة التي تنص)المســـاهمة في 
 .(1.83)بمتوسط بلغ 

مدير  رأســـــهاويفســـــر الباحث ذلك، بأن إعداد الجداول المدرســـــية تقع على عاتق إدارة المدرســـــة وعلى     
  عتماداً كلياً على معرفة المعلومات الدقيقة ا تعتمد  لأنهاكليف الطالب/ المعلم بها، يمكن ت المدرســـــــــــــــة، ولا

 عن أعضاء الهيئة التدريسية بالمدرسة والظروف المحيطة بهم في نفس الوقت.
   أنها ذات صـــــــلة مباشـــــــرة بإدارة المدرســـــــة، وهي عبارة  (3)ويلاحا من مضـــــــامين الفقرات بالجدول رقم    

تنفيذية يمكن إشـــــــراك الطلبة المعلمين فيها في حدود ضـــــــيقة، كالمســـــــاهمة في تســـــــليم الكتب عن إجراءات 
 وتوزيع الطلاب على الشعب.

  حصــــلت  (،أن الفقرة )المســــاهمة في ضــــبط النظام المدرســــي (3)يتضــــح أيضــــاً من خلال الجدول رقم    
ة الطالب/المعلم لســــلوك المعلم وعوامل منها، محاكا ةأســــباب كثير  إلىعلى متوســــط عالي، ربما يرجع ذلك 

أو إجراءات  الأسئلةالمتعاون في جميع أشكاله سواء من حيث أساليبه في إدارة صفه أو أساليبه في طرح 
       التقويم التي يســــــــــــتخدمها، وربما لفري شــــــــــــخصــــــــــــيته على الطلاب لتغيير النظرة الســــــــــــائدة في أوســــــــــــاط 

 متدرب. بأنهالطلاب 
على مدى حاجة عينة الدراســــــــة  أكدت( والتي 2010نتائج دراســــــــة صــــــــواوين )وتتفق هذه الدراســــــــة مع    

 الصف وحفا النظام.  وإدارةلكفايات التخطيط 
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عدم قدرة الطالب المعلم على ضـــبط  إلىوالتي توصـــلت  (Yeung, 2001)وتختلف الدراســـة مع دراســـة     
هناك  أننتائجها  أظهرتوالتي  Tok, 2010))الســـــــــــــلوك داخل الغرفة الصـــــــــــــفية. كما تختلف مع دراســـــــــــــة

 . الأنشطةمشكلات يواجهها الطلبة المعلمين تكمن في التخطيط والتمكن من المادة الدراسية واستخدام 

  والإعداد( آراء عينة المعلمين المتعاونين حول كفايات التخطيط 4جدول )
   

الوسط  النتيجة
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

النسبة 
 م الفقرات المئوية

 1  ينوع في أساليب التدريس  57 0.89 2.28 أوافق
 2   يراعي الفروع الفردية  51 0.89 2.20 أوافق
 3  ينظم عملية التفاعل الصفي  48 0.84 2.22 أوافق
 4 يستخدم الكتاب المدرسي بفاعلية  72 0.75 2.57 أوافق
 5 يستخدم أساليب تقويم متنوعة  55 0.89 2.26 أوافق

 6 يهتم بطرح أسئلة مثيرة للتفكير  46 0.86 2.17 أوافق 
 7 يتحدث بلغة فصيحة وواضحة  49 0.90 2.15 أوافق
 8 يعزز السلوك الحسن فور ظهوره  63 0.84 2.40 أوافق
 9 يعد خطة تدريسية شاملة  55 0.93 2.22 أوافق
 10 يوفر البيئة الملائمة للتعلم  54 0.86 2.28 أوافق
 11 يوظف السبورة بكفاءة  59 0.77 2.42 أوافق

حيث كان أعلى متوسط  ،(2.15و 2.57)بين  انحصرتالحسابية  الأوساطأن  ،(4)يتضح من الجدول     
كما جاءت الفقرة  ،(2.57)والتي تنص )يســــــــــتخدم الكتاب المدرســــــــــي بفعالية( وبلغ  (4)حســــــــــابي للفقرة رقم 

وهذا يعني أن استجابات المفحوصين على هذه الفقرات  ،(2.42)بلغ  بمتوسط عال)يوظف السبورة بكفاءة( 
 بين الموافقة العالية والمتوسطة، وجاءت جميع فقرات البعُد في فئة الموافقة العالية. تراوحت ما

ويفســـر الباحث ذلك بأن الكثير من الطلبة المتدربين وخاصـــة في مرحلة المشـــاركة، يواجه مشـــكلة تكاد    
الخوف والارتباك من تحمل مســـــــؤولية الموقف التعليمي ومهماته، ولاســـــــيما أنهم تكون شـــــــائعة بينهم، وهي 

زملائهم من الطلبة المتدربين، إضافة  وأحياناومراقبة الطالب والمعلم المتعاون،  أنظارتحت  بأنهميشعرون 
   يمكن  مشـــــــــرفهم التربوي، وهو موقف يبعث حقاً على القلق والارتباك، لذلك يحاولون تقديم أقصـــــــــى ما إلى

 من الجهد لتجاوز هذه الفترة التدريبية بنجاح.
 المهمة الكفايات من تُعد   للتدريس التخطيط مجال الكفايات في أن إلى النتيجة هذه الباحث ويعزو    

 معلم تخصــــــص في المعلم يدرســــــها الطالب التي النظرية التخصــــــص مســــــاقات معظم عليها التي تركز
 ســـجلات التربوي على والمشـــرف المتعاون  المعلم اطلاع بأن الباحث يعتقدســـبق،  ما على زيادة .الصـــف
المناســـــــــبة  الراجعة التغذية وتقديمهم دوري، وبشـــــــــكل التخطيط للتدريس بمجال المتعلقة المعلمين الطلبة

         مجال في للكفايات هؤلاء الطلبة امتلاك في كبير بشــــــــــــــكل أســــــــــــــهم العملية هذه حول والمســــــــــــــتمرة
 .للتدريس التخطيط
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 ( آراء عينة المعلمين المتعاونين حول معوقات التربية العملية5جدول )

  

 النتيجة
الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

النسبة 
 م الفقرات المئوية

 1  يواجه الطالب المعلم مشكلة في التوزيع لمدارس التدريب 76 0.84 2.54 أوافق
 2   التربية العملية  أداء أثناءيواجه الطالب المعلم مشكلة في السكن  70 0.76 2.54 أوافق
 3  بمدارس التدريب الإعاشةيواجه الطالب المعلم مشكلة في  60 0.76 2.44 أوافق

 4 يقوم مدير مدرسة التدريب بعقد لقاءات دورية مع الطلبة المعلمين  46 0.93 1.94 لا أوافق
 5 يتابع مدير مدرسة التدريب حضور الطلبة المعلمين وغيابهم  86 0.42 2.84 أوافق

 2.18 أوافق 
0.94 54 

المدرســــــــــــة  بأنظمةيعرف مدير مدرســــــــــــة التدريب الطلبة المعلمين 
 6 وسجلاتها 

 2.10 أوافق
0.91 46 

يعرف مدير مدرســـــــــــــة التدريب الطلبة المعلمين بمرافق المدرســـــــــــــة 
 7 المختلفة 

 8 والمهمات الملقاة على الطالب المعلم . والأنشطة الأعباءكثرة  46 0.88 2.14 أوافق
 9 مدرسة التدريب الكثير من عدم الاهتمام بالطالب المعلم  إدارةتبدي  54 0.96 2.16 أوافق

 1.84 لا أوافق
0.91 50 

مدرســــــة التدريب كافة الوســــــائل المتاحة لتدريب لتدريب  إدارةتهيئ 
 10 الطلبة المعلمين 

التي تسبق مرحلة دخول  الإدارية بالإجراءاتويلاحا أن مضامين تلك الفقرات ذات صلة مباشرة      
 لأداءوالتهيئة  الإعدادمرحلة التنفيذ الفعلي للتربية العملية، أو بعبارة أخرى، تقع في مرحلة  إلىالطالب 

 التربية العملية.
ونصها ( 5)كانت بالموافقة على العبارة رقم  الأعلىأن النسبة المئوية  (5)ويلاحا من نتائج الجدول رقم     

 بإجاباتبينما كانت النسبة المئوية المتعلقة  ،)يتابع مدير مدرسة التدريب حضور الطلبة المعلمين وغيابهم(
بالمناصفة بين الموافقة والرفف، حيث كانت النسبة المئوية  (5)و (4)الطلبة/المعلمين على عبارتي الفقرتين 

 %46ونصها )يقوم مدير المدرسة بعقد لقاءات دورية مع الطلبة المعلمين بلغت نسبة الرفف  (4)للعبارة رقم 
ومضمونها  ( 6)، ونفس الشيء يقال حول الفقرة رقم %14، بينما بلغت نسبة الحياد من العينة %40والموافقة 

  (.المدرسة وسجلاتها بأنظمةف مدير مدرسة التدريب الطلبة/المعلمين )يعر 
أن الطلاب/المعلمين يجدون قدراً من التوعية  ،(5)الخاصة بالجدول رقم  الإحصائيةويستدل من النتائج      

سي بإدماجهم المدر  الإداري يتعلق باللوائح والنظم المدرسية، ويلمسون نوعاً من الاهتمام  بالبيئة المدرسية فيما
بالقدر  الإدماجأنهم يشعرون بعدم كفاية تلك التوعية وضعف ذلك  إلا، الأكاديميفي بيئة المدرسة وجوها 

الذي يجعلهم يتفاعلون مع البيئة المدرسية وهيئة التدريس بالمدرسة. وهذه النتيجة تؤكد حرص الطالب المعلم 
ة بالمدارس، ولكنه يواجه قدراً ليس بالمستوى العالي فيما فترة التربية العملي أداءعلى الالتزام والجدية في 

من عدم تبصيره بالدرجة  ناشئيتعلق بدرجة التزامه وجديته في الالتزام بالنظم واللوائح المدرسية، ولعل ذلك 
 الكافية التي تجعله مراعياً لها. 
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 خاتمة ومقترحات الدراسة:
 أهمها:توصلت الدراسة إلى حملة من النتائج    

 أن ممارسة الطلبة المعلمين للكفايات جاء بدرجة كبيرة.  -1

من بين الكفايات التي يمتلكها الطلبة  الأولىحتلت المرتبة االشخصية أن ممارسة المعلمين للكفايات  -2
 المعلمين.

أن الطلبة المعلمين يواجهون عدداً من المشكلات المتعلقة بمرحلتي التطبيق والتقويم في التربية  -3
 ملية. الع

 تي: في ضوء نتائج الدراسة يوصي الباحث بالآو 

 التقييم المستمر لبرامج التربية العملية وتطويرها في ضوء ما تم الكشف عنه من نتائج.  -1
يقترح الباحث لتفعيل أداء الطالب المعلم بمدارس التدريب عبر التدقيق في اختيار طلاب كليات التربية  -2

 تدريسهم بالمدارس.وتحفيزهم بحوافز شهرية مقابل 
تدريس العلوم التربوية منذ الســــــــــنة الأولى، واســــــــــتخدام النظام التتابعي في تقويم الأداء. وذلك من خلال  -3

الربط بين العلوم التخصــــــــصــــــــية والعلوم التربوية منذ الســــــــنة الأولى دون الفصــــــــل بينهما لتقوية الإعداد 
 المهني للطلاب.

ــاً في الخطــة أن تولي كليــات التربيــة أهميــة عظمى  -4 للجــانــب العملي التطبيقي، وتفرد لــه حيزاً منــاســــــــــــــب
  الدراسية.

 المدارس ومديرات ومديري  التربويين، المشرفين نظر وجهة تتناول الحالية للدراسة مماثلة إجراء دراسات -5
 سةالمدر  كنوع أخرى  متغيرات وتتناول المعلمون، الطلبة يمتلكها التي التدريسية الكفايات نحو المتعاونة
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